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1. Date despre program

1.1. Institutia de invatamant superior | Universitatea Babes-Bolyai

1.2. Facultatea Business

1.3. Departamentul Business

1.4. Domeniul de studii Administrarea Afacerilor
1.5. Ciclul de studii Licenta

1.6. Programul de studii / Calificarea | Administrarea Afacerilor (la Bistrita)/Licentiat in economie

1.7. Forma de invatamant Invitimant cu frecvents (IF)

2. Date despre disciplind

2.1. Denumirea disciplinei ‘ Introducere in econometrie ‘ Codul disciplinei | ILR0063

2.2. Titularul activitatilor de curs Prof.dr.

Ioan Cristian CHIFU

2.3. Titularul activitatilor de seminar | Lect.dr.

Ionut Traian LUCA

2.4. Anul de studiu l 2 |2.5. Semestrul‘ 3 ‘2.6.Tipul de evaluare ‘ E ‘2.7. Regimul disciplinei lobligatorie

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1. Numar de ore pe saptamana 4 | din care: 3.2. curs 2 | 3.3.seminar/ laborator/ proiect 2
3.4. Total ore din planul de invatamant 56 | din care: 3.5. curs 28 | 3.6 seminar/laborator 28
Distributia fondului de timp pentru studiul individual (SI) si activitati de autoinstruire (AI) ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite (AI) 14
Documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 14
Pregatire seminare/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii si eseuri 28
Tutorat (consiliere profesionala)

Examinari

Alte activitati

3.7. Total ore studiu individual (SI) si activitati de autoinstruire (AI) 69
3.8. Total ore pe semestru 125
3.9. Numirul de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum

4.2. de competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului

sala de curs dotatd cu calculator si video-proiector

5.2. de desfasurare a seminarului/ laboratorului

sald de seminar dotata cu calculator si video-proiector
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6.1. Competentele specifice acumulate!

v' C1. Culegere, prelucrare si analiza de informatii privind interactiunea mediului extern-

\ A, . . .
39 intreprindere/organizatie.
=R ’
g e (1.3. Aplicarea instrumentarului adecvat pentru analiza relatiei de influenta exercitata de mediul
., A A . . . . s
2% & extern asupra intreprinderii/organizatiei.
E S 8| v C5.Utilizarea bazelor de date specifice administrarii afacerilor.
= o RV : -
©a e (5.4. Evaluarea critic-constructiva a instrumentelor de prelucrare si analiza a datelor
- v' CT1. Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriei strategii de munca
g% riguroasa, eficienta si responsabila
foi &
o 9
2 5
E g
o
© kB

6.2. Rezultatele invatarii

Studentul are cunostinte de contabilitate, de prelucrare si de analiza a informatiilor economice si financiare
necesare organizarii si gestiunii eficiente a firmei.

2 e cunoaste metode de culegere a datelor si de realizare a unor statistici in vederea testarii si evaluarii
_g pentru a genera afirmatii si previziuni de tipare, cu scopul de a descoperi informatii utile in procesul
& de decizie.
g e are cunostinte de utilizare a instrumentelor software pentru crearea si editarea datelor tabelare
< pentru a efectua calcule matematice, pentru a organiza date si informatii, pentru a crea diagrame
bazate pe date si pentru a le prelua.
= Studentul are aptitudinile necesare utilizarii metodelor si a tehnicilor de administrare financiar-contabila a
= activitatii unei firme in ansambluy, inclusiv a programelor informatice de specialitate.
_4§ o foloseste softuri dedicate pentru analiza datelor, inclusiv statistici, foi de calcul si baze de date,
- - N LR a . 1% . . . . . .
<1:s:a- exploreaza posibilitatile pentru a intocmi rapoarte catre administratori, superiori sau clienti.
B.
B2
=
T = Studentul este capabil sa ia decizii la nivelul postului pe care il ocupa si sa isi asume responsabilitatea fata de
o . o . .
£ £ | nivelurile ierarhice superioare.
o ©
(7 T
L
(=2

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor acumulate)

7.1 Obiectivul general al e TInsusirea tehnicilor de analizi statistici si previzionare a fenomenelor
disciplinei economice.

7.2 Obiectivele specifice

e Deprinderea tehnicilor statisticii inferentiale. Intelegerea notiunilor de
estimator si de ipoteza statistica;

e Deprinderea tehnicilor de analiza a legaturilor dintre diferite variabile
statistice;

e Insusirea tehnicilor de analizi a trendului si de previzionare in cazul seriilor
cronologice.

1Se poate opta pentru competente sau pentru rezultatele invitarii, respectiv pentru ambele. In cazul in care se alege
o singura variant3, se va sterge tabelul aferent celeilalte optiuni, iar optiunea pastrata va fi numerotata cu 6.
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8. Continuturi

8.1 Curs Metode de predare Observatii
1. Recapitularea unor notiuni de statistica
descriptiva. expunere interactiva, Un curs
e Organizarea datelor. Serii statistice problematizare, utilizare softuri
e  Parametrii repartitiilor unidimensionale
2. Selectii statistice. Distributii de selectie.
e Selectia simpla . .
. s expunere interactiva,
e Selectia stratificata . - . un curs
d problematizare, utilizare softuri
e Metoda clusterelor
e Selectia sistematica
3. Estimarea parametrilor prin intervale de
incredere
e Estimarea punctualad a parametrilor
e Interval de incredere pentru valoarea
medie expunere interactiva, . .
A . . i . treil cursuri
e Interval de Incredere pentru proportie problematizare, utilizare softuri
e Interval de incredere pentru diferenta a
douad medii
e Interval de incredere pentru diferenta a
doua proportii
4. Verificarea ipotezelor statistice.
e Verificarea ipotezelor asupra valorii
medii
e Verificarea ipotezelor asupra diferentei
valorilor medii expunere interactiva, L .
. . . . . cinci cursuri
e Compararea mediilor a k-populatii. problematizare, utilizare softuri
ANOVA
e Verificarea ipotezelor asupra proportiei
si diferentei proportiilor
e Testul Chi-patrat
5. Analiza legaturilor dintre variabile . -
Y expunere interactiva, < ,
e Regresia liniara simpla . . . doua cursuri
R L problematizare, utilizare softuri
e  Regresia liniara multipla
6. Analiza seriilor cronologice
e Componentele unei serii cronologice. expunere interactiva,
) - . un curs
Metode de descompunere problematizare, utilizare softuri
o Estimarea componentei de tendinta
7. Recapitulare exercitiul un curs
Bibliografie:
1. Carter Hill, R,, Griffiths, W.E., Lim, G.C., Principles of Econometrics, 5th  Edition, 2018, Wiley
2. Briand, G., Carter Hill, R., Using Excel for Principles of Econometrics, 5th Edition, 2018, E-book.
3. Brandimarte P., Quantitative Methods - an introduction for Business Management, Wiley&Sons, 2011
4. Berenson M.L., Levine D.M.,, Krehbiel T.C., Basic Business Statistics. Concepts and applications, 11t edition, Pearson
Education, 2009;
5. Anderson D., Sweeney D., Williams T., Quantitative Methods for Business, Thomas Learning, London, 2001.
(biblioteca facultatii)
6. Fleming M.C., Nellis ].G., Principles of Applied Statistics, Second Edition, Thomas Learning, 2000. (biblioteca
facultatii)
7. reader_introducere_econometrie_25_26 (clasa Teams a cursului)
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8.2 Seminar / laborator Metode de predare Observatii
1. Recapitularea unor notiuni de statistica
descriptiva. expunere interactiva, .
. . . . . . un seminar
e Organizarea datelor. Serii statistice problematizare, utilizare softuri
e  Parametrii repartitiilor unidimensionale
2. Selectii statistice. Distributii de selectie.
e Selectia simpla . .
. e e expunere interactiva, .
e Selectia stratificata . - . un seminar
d problematizare, utilizare softuri
e Metoda clusterelor
e Selectia sistematica
3. Estimarea parametrilor prin intervale de
incredere
e Estimarea punctualad a parametrilor
e Interval de incredere pentru valoarea
medie expunere interactiva, . .
N . . . . trei seminare
e Interval de incredere pentru proportie problematizare, utilizare softuri
3 Interval de incredere pentru diferenta a
doud medii
4 Interval de incredere pentru diferenta a
doua proportii
4. Verificarea ipotezelor statistice.
e Verificarea ipotezelor asupra valorii
medii
e Verificarea ipotezelor asupra diferentei
valorilor medii expunere interactiva, I .
. . . - . cinci seminare
e Compararea mediilor a k-populatii. problematizare, utilizare softuri
ANOVA
e Verificarea ipotezelor asupra proportiei
si diferentei proportiilor
e  Testul Chi-patrat
5. Analiza legaturilor dintre variabile . .-
Y expunere interactiva, “ .
e Regresia liniara simpla . o . doua seminare
R o problematizare, utilizare softuri
e Regresia liniarda multipla
6. Analiza seriilor cronologice
o Componentele unei serii cronologice. expunere interactiva, .
. . . un seminar
Metode de descompunere problematizare, utilizare softuri
e Estimarea componentei de tendinta
Bibliografie:
1. Carter Hill, R,, Griffiths, W.E., Lim, G.C., Principles of Econometrics, 5th  Edition, 2018, Wiley
2. Briand, G., Carter Hill, R., Using Excel for Principles of Econometrics, 5th Edition, 2018, E-book.
3. Brandimarte P., Quantitative Methods - an introduction for Business Management, Wiley&Sons, 2011
4. Berenson M.L., Levine D.M,, Krehbiel T.C., Basic Business Statistics. Concepts and applications, 11t edition, Pearson
Education, 2009;
5. Anderson D., Sweeney D., Williams T., Quantitative Methods for Business, Thomas Learning, London, 2001.
(biblioteca facultatii)
6. Fleming M.C., Nellis ].G., Principles of Applied Statistics, Second Edition, Thomas Learning, 2000. (biblioteca
facultatii)
7. reader_introducere_econometrie_25_26 (clasa Teams a cursului)

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor

rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul disciplinei este in concordanta cu ceea ce se face in alte centre universitare din tara si strdinatate. Pentru
adaptarea la cerintele pietei muncii a continutului disciplinei au avut loc intalniri cu reprezentati ai mediului de afaceri.
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10. Evaluare
e Modul de evaluare se mentine si pentru examenele din sesiunea de restante. Componentele procesului de
evaluare desfiasurate pe parcursul semestrului nu pot fi recuperate /reficute in sesiunile de examinare.
e Pentru a putea cumula punctele obtinute pe parcursul semestrului, este necesara obtinerea notei minime 5
(cinci) in cadrul examenului final (scris/oral).

10.3 Pondere

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare : .
din nota finala

e aplicarea logica corecta si
coerentd a notiunilor insusite; Examen final

e explicarea logica si corectd a (se sustine In sesiune)
rezultatelor obtinute

10.4 Curs 50%

Realizare unui proiect
(se realizeaza si evalueaza pe 30%
parcursul semestrului)

e capacitatea de a aplica in
practica notiunile insusite

10.5 Seminar/laborator | ¢ aplicarea logica corecta si
coerenta a notiunilor insusite;

e explicarea logica si corectd a
rezultatelor obtinute

Teste pe parcurs
(se sustine si evalueaza pe parcursul 20%
semestrului)

10.6 Standard minim de performanta

Pentru obtinerea notei 5 studentii trebuie sa:
e cunoasca notiunile fundamentale si sd le poata aplica pe exemple;
e interpreteze rezultatele obtinute.

11. Etichete ODD (Obiective de Dezvoltare Durabila / Sustainable Development Goals)?
Nu se aplica

Data completirii: Semndtura titularului de curs Semnatura titularului de seminar
12.03.2025 Prof.dr. Ioan Cristian CHIFU Lect.dr. Ionut Traian LUCA
Data avizarii in departament: Semnadtura directorului de departament
10.04.2025 Prof.dr. loan Cristian CHIFU

2 Pastrati doar etichetele care, in conformitate cu Procedura de aplicare a etichetelor ODD in procesul academic, se
potrivesc disciplinei si stergeti-le pe celelalte, inclusiv eticheta generala pentru Dezvoltare durabild - daca nu se
aplica. Daca nicio eticheta nu descrie disciplina, stergeti-le pe toate si scrieti "Nu se aplicd.".


https://green.ubbcluj.ro/procedura-de-aplicare-a-etichetelor-odd/

