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1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI
Macroeconomie

Anul universitar 2025-2026

1.1. Institutia de Invatamant superior

Universitatea Babes-Bolyai

1.2. Facultatea

Business

1.3. Departamentul

Servicii de ospitalitate

1.4. Domeniul de studii

Administrarea Afacerilor

1.5. Ciclul de studii

Licenta

1.6. Programul de studii / Calificarea

Administrarea Afacerilor in Servicii de Ospitalitate /Licentiat in stiinte economice

1.7. Forma de Invatamant

Invatidmant cu frecventi (IF)

2. Date despre disciplind

2.1. Denumirea disciplinei ‘ Macroeconomie

| Codul disciplinei | ILR0065

2.2. Titularul activitatilor de curs

Conf. Univ. dr. Oana BODE

2.3. Titularul activitatilor de seminar

Conf. Univ. dr. Oana BODE

2.4. Anul de studiu l I l 2.5. Semestrul‘

2 ‘2.6. Tipul de evaluare ‘ E ‘2.7. Regimul disciplinei IObligatorie

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1. Numar de ore pe saptdmana 4 din care: 3.2. curs 2 3.3..seminar/ laborator/ 2
proiect
3.4. Total ore din planul de invatamant 56 din care: 3.5. curs 28 3.6 seminar/laborator 28
Distributia fondului de timp pentru studiul individual (SI) si activitdti de autoinstruire (Al) ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite (AI) 28
Documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 14
Pregatire seminare/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii si eseuri 14
Tutoriat (consiliere profesionala) 2
Examinari 2
Alte activitati 9
3.7. Total ore studiu individual (SI) si activitati de autoinstruire (AI) 69
3.8. Total ore pe semestru 125
3.9. Numirul de credite 5
4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1. de curriculum Nu este cazul
4.2. de competente | Nu este cazul

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului

silentios.

Pe parcursul cursurilor, telefoanele mobile trebuie trecute in modul

5.2. de desfasurare a seminarului/ laboratorului

de cadrul didactic.

Fiecare student este obligat sa prezinte un proiect pe o tema acordata
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6.1. Competentele specifice acumulate

Competente
profesionale/esentiale

e C1.4. Analiza datelor empirice si a rezultatelor, evaluarea si validarea acestora in vederea evitarii si eliminarii
erorilor de interpretare

e C2.4. Analiza si evaluarea tendintelor mediului de afaceri si propunerea de alternative strategice pentru
activitatea firmei

Competente
transversale

e CT2 - Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa plurispecializata si aplicarea de tehnici de
relationare si munca eficienta in cadrul echipei

6.2. Rezultatele invatarii

Q
_g Studentul are cunostinte generale din domeniul macroeconomic, cu impact asupra vietii si a activitatii firmelor.
= Recunoaste relevanta principiilor fundamentale ale macroeconomiei, modelele economice si notiunile de
g economie aplicata.
&)
= . < “ . S i i . :
5 Studentul analizeaza si interpreteaza fenomenele economice, fundamenteaza stiintific deciziile economice la
B nivel macroeconomic. Demonstreaza ca are capacitatea de a intelege efectele politicilor macroeconomice, fiind
+=2 A - [N o o . . . . .
<% astfel In masura sa deduca implicatiile acestora la nivel microeconomic.
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":E & | Studentul manifesti o atitudine proactiva si responsabild in fundamentarea stiintifici si adoptarea deciziilor
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7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor acumulate)

o sa intelegem factorii care influenteaza evolutia PIB-ului si modul lor de actiune cu

7.1 Obiectivul general al scopul de a implementa politici economice adecvate pentru ameliorarea efectelor
disciplinei negative manifestate la nivel macroeconomic si pentru a asigura o crestere

economica durabila.
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7.2 Obiectivele specifice

sa Intelegem modul in care functioneaza o economie modern
sa identificam legaturile dintre diferiti factori si fenomene macroeconomice
sa facem distinctie intre rolul guvernului si bancii centrale intr-0 economie

sa Intelegem cum poate fi influentatd o economie prin intermediul politicilor fiscale,
monetare si comerciala
e i fim la curent cu progresul facut de tara noastra in procesul de adoptare a euro

8. Continuturi

8.1 Curs Metode de predare Observatii
.. . Prelegere interactiva, Utilizarea materialelor
1. Corelatiile macroeconomice fundamentale . . e e 1curs
multimedia, Exemplificarea
i . i Prelegere interactiva, Utilizarea materialelor
2. Sistemul conturilor nationale . . ops e 1 curs
multimedia, Exemplificarea
. Prelegere interactiva, Utilizarea materialelor .
3. Cresterea economica . . e e 2 cursuri
multimedia, Exemplificarea
i Prelegere interactiva, Utilizarea materialelor
4. Somajul . . o e 1 curs
multimedia, Exemplificarea
. Prelegere interactiva, Utilizarea materialelor ,
5. Inflatia . . < e 2 cursuri
multimedia, Exemplificarea
. . Prelegere interactiva, Utilizarea materialelor
6. Economia deschisa . . o e 1curs
multimedia, Exemplificarea
. . Prelegere interactiva, Utilizarea materialelor
7. Cererea si oferta agregata . . ops e 1curs
multimedia, Exemplificarea
PV Prelegere interactiva, Utilizarea materialelor )
8. Politica fiscala si deficitul bugetar © e.ge e. teract V? .Ut area materialelo e 2 cursuri
multimedia, Exemplificarea
. . Prelegere interactiva, Utilizarea materialelor
9. Politica monetara . . e e 1 curs
multimedia, Exemplificarea
" . L . . Prelegere interactiva, Utilizarea materialelor
10.Politica monetara de tintire a inflatiei © e.ge e. teract V? .Ut area materialelo e 1 curs
multimedia, Exemplificarea
Prelegere interactiva, Utilizarea materialelor
11.Adoptarea EURO Bere. e e 1curs
multimedia, Exemplificarea

Bibliografie
1. Obligatorie

e Abel A.B, Bernanke B.S., Croushore D. - Macroeconomics (10th Edition), Pearson, 2020

2. Recomandata

Mankiw N.G. - Principles of Economics (7th Edition), South-Western Cengage Learning, 2015

e M. Vorzsak, V. Toader - Macroeconomie, Ed. Alma Mater, Cluj Napoca, 2004

V. Toader - Analiza evolutiei inflatiei in Romania in perspectiva adoptarii euro, Ed. Risoprint, Cluj Napoca, 2009

¢ N. Gregory Mankiw - Principles of Microeconomics, Third Edition, Ed. Thomson South - Western, 2004

8.2 Seminar / laborator Metode de predare Observatii

1. Corelatiile macroeconomice fundamentale | Conversatia euristica. Studii de caz, Aplicatii e 1 seminar
2. Sistemul conturilor nationale Conversatia euristica. Studii de caz, Aplicatii e 1 seminar
3. Cresterea economici Conversatia euristica. Studii de caz, Aplicatii e 2 seminare
4. Somajul Conversatia euristica. Studii de caz, Aplicatii e 1 seminar
5. Inflatia Conversatia euristica. Studii de caz e 2 seminare
6. Economia deschisia Conversatia euristica. Studii de caz, Aplicatii e 1 seminar
7. Cererea si oferta agregata Conversatia euristica. Studii de caz, Aplicatii e 1 seminar
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8. Politica fiscald si deficitul bugetar Conversatia euristica. Studii de caz, Aplicatii e 2 seminare
9. Politica monetari Conversatia euristica. Studii de caz, Aplicatii e 1 seminar
10. Politica monetar3 de tintire a inflatiei Conversatia euristicd. Studii de caz e 1 seminar
11. Adoptarea EURO Conversatia euristica. Studii de caz e 1 seminar
Bibliografie

e Abel A.B,, Bernanke B.S., Croushore D. - Macroeconomics (10th Edition), Pearson, 2020
e Mankiw N.G. - Principles of Economics (7th Edition), South-Western Cengage Learning, 2015

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

e Continutul disciplinei este in concordanta cu ceea ce se face in alte centre universitare din {ara si strainatate.
Pentru adaptarea la cerintele pietei muncii a continutului disciplinei au avut loc Intalniri cu reprezentati ai
mediului de afaceri.

10. Evaluare
e Modul de evaluare se mentine si pentru examenele din sesiunea de restante. Componentele procesului de
evaluare desfasurate pe parcursul semestrului nu pot fi recuperate/reficute in sesiunile de examinare.
e Pentru a putea cumula punctele obtinute pe parcursul semestrului, este necesara obtinerea notei minime 5
(cinci) in cadrul examenului final (scris/oral).

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare | 10.3 Pondere din nota finala

e Corectitudinea si
completitudinea
cunostintelor;

 Coerenta logica;

e Limbajul de specialitate;
o Intelegerea conceptelor
si fenomenelor

10.4 Curs Examen scris 50%

e Aplicarea punctuala a | Studiu de caz: analiza si
conceptelor discutate la | prezentare / proiect (in 15%
curs echipd)

Pe parcursul seminarelor
se va observa implicarea
fiecarui student  1n 15%
desfasurarea activitatilor
/ munca in echipa

e Implicarea In activitatile

10.5 Seminar/laborator )
de seminar

e Capacitate de a aplica | Testdin aplicatii in cadrul
notiunile invatate orelor de seminar 20%
(saptimana 14)

OBS este necesara obtinerea a minim 50% din punctajul aferent examenului scris.

la proiect, testul din aplicatii si activitatea la seminar ramane neschimbat.

Pentru a se calcula nota finala Insumand punctele obtinute pe parcursul semestrului,

Pentru sesiunea de restante, modul de evaluare ramane neschimbat. Punctajul obtinut

10.6 Standard minim de performanta

macroeconomice utilizate in asigurarea unei cresteri economice durabile.

e Cunoasterea modului de functionare in ansamblu a unei economii si a principalelor tipuri de politici
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11. Etichete ODD (Obiective de Dezvoltare Durabild / Sustainable Development Goals)?

1 Sovear

Mt

Data completarii: Semnadtura titularului de curs Semndtura titularului de seminar
31.03.2025 Conf. Univ. dr. Oana Ruxandra BODE Conf. Univ. dr. Oana Ruxandra BODE
Data avizarii in departament: Semnatura directorului de departament
10.04.2025 Conf. univ. dr. Marius BOTA

1 Pastrati doar etichetele care, In conformitate cu Procedura de aplicare a etichetelor ODD in procesul academic, se
potrivesc disciplinei si stergeti-le pe celelalte, inclusiv eticheta generala pentru Dezvoltare durabild - daca nu se
aplica. Daca nicio etichetad nu descrie disciplina, stergeti-le pe toate si scrieti "Nu se aplicd.".


https://green.ubbcluj.ro/procedura-de-aplicare-a-etichetelor-odd/

