
 

 

 

FIŞA DISCIPLINEI Dreptul concurenței 
Anul universitar 2025-2026 

 

1. Date despre program 1.1. Instituția de învățământ superior Universitatea Babeș-Bolyai 

1.2. Facultatea Business 

1.3. Departamentul Business 

1.4. Domeniul de studii Administrarea Afacerilor 

1.5. Ciclul de studii Licență 

1.6. Programul de studii / Calificarea Administrarea Afacerilor (la Bistrița)/Licențiat în științe economice 1.7. Forma de învățământ Învățământ cu frecvență (IF) 

 

2. Date despre disciplină 

2.1. Denumirea disciplinei Dreptul concurenței Codul disciplinei ILR0084 2.2. Titularul activităților de curs  Lect.dr. Daniela Cîmpean 2.3. Titularul activităților de seminar  Lect.dr. Daniela Cîmpean 

2.4. Anul de studiu 3 2.5. Semestrul 2 2.6. Tipul de evaluare C 2.7. Regimul disciplinei opțional 
 

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activităților didactice) 

 4. Precondiții (acolo unde este cazul) 

4.1. de curriculum  4.2. de competențe  

 5. Condiții (acolo unde este cazul) 5.1. de desfășurare a cursului Sală de curs dotată cu videoproiector, computer 

5.2. de desfășurare a seminarului/ laboratorului Sală de curs dotată cu videoproiector, computer 

 
  

3.1. Număr de ore pe săptămână  3 din care: 3.2. curs 2 3.3. seminar/ laborator/ proiect 1 

3.4. Total ore din planul de învățământ 36 din care: 3.5. curs  24 3.6 seminar/laborator 12 Distribuția fondului de timp pentru studiul individual (SI) și activități de autoinstruire (AI) ore Studiul după manual, suport de curs, bibliografie și notițe (AI) 12 Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate și pe teren 12 Pregătire seminare/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii și eseuri  7 Tutoriat (consiliere profesională) 2 Examinări  4 Alte activităţi  2 3.7. Total ore studiu individual (SI) și activități de autoinstruire (AI) 39 

3.8. Total ore pe semestru 75 3.9. Numărul de credite 3 



 

 

 

6.1. Competențele specifice acumulate 

Compe
tențe 

profesi
onale/

esenția
le C1 Culegere, prelucrare şi analiza de informaţii privind interacţiunea mediu extern întreprindere/organizaţie 

C1.3. Aplicarea instrumentarului adecvat pentru analiza relatiei de influenta exercitata de mediul extern 
asupra întreprinderii/ organizatiei C2 Asistenţă pentru administrarea activităţii ansamblului întreprinderii/organizaţiei 
C2.4. Evaluarea critic-constructiva a explicarii si / sau rezolvarii unei probleme vizând functionarea 
întreprinderii/ organizatiei 

Compe
tențe 

tr
an

sv
er

sa
le

 

CT1-Aplicarea principiilor, normelor şi valorilor de etică profesională în cadrul propriei strategii de muncă riguroasă, eficientă şi responsabilă 

 6.2. Rezultatele învățării 

Cunoșt
ințe Studentul are cunoștințe generale din domeniile macro și microeconomic, cu impact asupra vieții și a activității firmelor. 

• Studentul posedă cunoștințe avansate privind normele și principiile de drept aplicabile în mediul de 
afaceri 

A
p

ti
tu

d
in

i Studentul este capabil să analizeze mediul organizațional pentru adaptarea firmei la cerințele și provocările identificate; absolventul poate recomanda strategiile, tehnicile și metodele adecvate de rezolvare a problemelor de management corelate cu funcțiile principale ale acestuia. 
• Studentul are capacitatea de a aplica reglementările legale pentru a rezolva problemele practice de natură juridică și economică cu care se confruntă participanții la relațiile de drept al afacerilor. 

Respon
sabilită

ți 
și auto

n
om

ie
 

Studentul este capabil să ia decizii la nivelul postului pe care îl ocupă și să își asume responsabilitatea față de 
nivelurile ierarhice superioare. 

• Studentul este capabil să utilizeze reglementările legale studiate pentru a prezenta principalele etape ale înființării și funcționării societăților comerciale ca participanți principali la raporturile de drept al 
afacerilor. 

• Studentul este capabil să aplice reglementările juridice studiate pentru a rezolva situații practice cu care se confruntă participanții la mediul de afaceri. 
• Studentul este capabil să adapteze conceptele juridice fundamentale necesare organizării și desfășurării afacerilor într-un context practic. 

 

7. Obiectivele disciplinei (reieșind din grila competențelor acumulate) 

7.1 Obiectivul general al 
disciplinei 

✓ Înțelegerea noțiunilor specifice dreptului concurenței. 
✓ Înțelegerea distincției dintre dreptul antimonopol și dreptul concurenței 

neloiale. 
✓ Analiza normelor dreptului concurenței; 



 

 

 

7.2 Obiectivele specifice 

✓ Să explice și să interpreteze diferite concepte și teorii din doemniul dreptului concurenței 
✓ Să dobândească abilitățile necesare pentru înțelegerea normelor specific dreptului concurenței 

 

 8. Conținuturi 
8.1 Curs Metode de predare Observații Dreptul concurenței – noțiuni introductive Expunere interactivă 1 curs 

Monopolurile Expunere interactivă 1 curs Concentrările economice și pozițiile dominante Expunere interactivă 2 cursuri Legislația anti-monopol Expunere interactivă 2 cursuri Concurența neloială – aspecte generale Expunere interactivă 2 cursuri Concurența neloială – practice neloiale Expunere interactivă 2 cursuri Dreptul concurenței neloiale Expunere interactivă 2 cursuri 

Bibliografie: 
1. Alisar, V. Banciu C., Dreptul concuretnei. Ghid practic, Ed. Hamangiu, București, 2013 
2. Lazar, V., Concurenta Neloiala. Raspunderea juridica penru practicile anticoncurentiale din domeniu economiei si fapttele abuzive de concureța comerciala care tse savarsesc pe terioriul Romaniei, Ediura Universitara, București, 2008 
3. Caipenaru S., Tratat de drept comercial roman, Editura C.H. Beck, Bucuresti, 2009 
4. Mrejeru Th., Florescu A., Regimul juridic al concurentei. Teorie Si jurisprudenta, Editura All Beck, Bucuresti, 

2003 
8.2 Seminar / laborator Metode de predare Observații Dreptul concurenței – noțiuni introductive Expunere interactivă 1 seminar 

Monopolurile Expunere interactivă 1 seminar Concentrările economice și pozițiile dominante Expunere interactivă 2 seminare Legislația anti-monopol Expunere interactivă 2 seminare Concurența neloială – aspecte generale Expunere interactivă 2 seminare Concurența neloială – practice neloiale Expunere interactivă 2 seminare Dreptul concurenței neloiale Expunere interactivă 2 seminare 

Bibliografie: 
1. Alisar, V. Banciu C., Dreptul concuretnei. Ghid practic, Ed. Hamangiu, București, 2013 
2. Lazar, V., Concurenta Neloiala. Raspunderea juridica penru practicile anticoncurentiale din domeniu economiei si fapttele abuzive de concureța comerciala care tse savarsesc pe terioriul Romaniei, Ediura Universitara, București, 2008 
3. Caipenaru S., Tratat de drept comercial roman, Editura C.H. Beck, Bucuresti, 2009 
4. Mrejeru Th., Florescu A., Regimul juridic al concurentei. Teorie Si jurisprudenta, Editura All Beck, Bucuresti, 

2003 
 
  



 

 

 

9. Coroborarea conținuturilor disciplinei cu așteptările reprezentanților comunității epistemice, asociațiilor profesionale și angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului 

• Conținutul disciplinei a fost adaptat după dicuții cu practicieni în Dreptul commercial și în insolvență sau 
lichidare  

• Conținutul este în concordanță cu ceea ce se face la alte universități din țară sau străinătate. 
 

10. Evaluare 

• Modul de evaluare se menține și pentru examenele din sesiunea de restanțe. Componentele procesului de evaluare desfășurate pe parcursul semestrului nu pot fi recuperate/refăcute în sesiunile de examinare . 

• Pentru a putea cumula punctele obținute pe parcursul semestrului, este necesară obținerea notei minime 5 
(cinci) în cadrul examenului final (scris/oral). 

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere din nota finală 

10.4 Curs 
Aplicarea logică și cooerentă a noțiunilor însușite 

Examen scris (ultima săptămână) 
60% 

10.5 Seminar/laborator 
Aplicarea logică și cooerentă a noțiunilor însușite 

Proiecte, teste pe parcurs 
(în timpul semestrului 

40% 10.6 Standard minim de performanță Cunoașterea noțiunilor fundamentale și aplicarea acestora pe exemple 

 11. Etichete ODD (Obiective de Dezvoltare Durabilă / Sustainable Development Goals)1 

   

 

     

      

 

  

 Data completării: Semnătura titularului de curs Semnătura titularului de seminar 

02.04.2025 Lect.dr. Daniela CÎMPEAN Lect.dr. Daniela CÎMPEAN Data avizării în departament: 
10.04.2025 

Semnătura directorului de departament 
Prof.dr Ioan Cristian CHIFU 

 

 

1 Păstrați doar etichetele care, în conformitate cu Procedura de aplicare a etichetelor ODD în procesul academic, se potrivesc disciplinei și ștergeți-le pe celelalte, inclusiv eticheta generală pentru Dezvoltare durabilă - dacă nu se aplică. Dacă nicio etichetă nu descrie disciplina, ștergeți-le pe toate și scrieți "Nu se aplică.". 

https://green.ubbcluj.ro/procedura-de-aplicare-a-etichetelor-odd/

