
 

 

 

FIŞA DISCIPLINEI 
Management financiar-contabil în industria hotelieră 

Anul universitar 2025-2026 

 

1. Date despre program 1.1. Instituția de învățământ superior Universitatea Babeș-Bolyai 

1.2. Facultatea Business 

1.3. Departamentul Business 

1.4. Domeniul de studii Administrarea Afacerilor 

1.5. Ciclul de studii Master 

1.6. Programul de studii / Calificarea Management hotelier/master 1.7. Forma de învățământ Învățământ cu frecvență (IF) 

 

2. Date despre disciplină 

2.1. Denumirea disciplinei Management financiar-contabil în industria hotelieră Codul disciplinei IMR0051 2.2. Titularul activităților de curs  Lect.dr. Iustin Atanasiu POP 2.3. Titularul activităților de seminar  Lect.dr. Iustin Atanasiu POP 

2.4. Anul de studiu 1 2.5. Semestrul 1 2.6. Tipul de evaluare E 2.7. Regimul disciplinei obligatorie 

 

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activităților didactice) 

 4. Precondiții (acolo unde este cazul) 

4.1. de curriculum  4.2. de competențe  

 5. Condiții (acolo unde este cazul) 5.1. de desfășurare a cursului Sală de curs dotată cu videoproiector, computer 

5.2. de desfășurare a seminarului/ laboratorului Sală de curs dotată cu videoproiector, computer 

 

  

3.1. Număr de ore pe săptămână  3 din care: 3.2. curs 2 3.3. seminar/ laborator/ proiect 1 3.4. Total ore din planul de învățământ 42 din care: 3.5. curs  28 3.6 seminar/laborator 14 Distribuția fondului de timp pentru studiul individual (SI) și activități de autoinstruire (AI) ore Studiul după manual, suport de curs, bibliografie și notițe (AI) 20 Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate și pe teren 20 Pregătire seminare/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii și eseuri  24 Tutoriat (consiliere profesională) 2 Examinări  2 Alte activităţi  15 3.7. Total ore studiu individual (SI) și activități de autoinstruire (AI) 83 

3.8. Total ore pe semestru 125 3.9. Numărul de credite 5 



 

 

 

6.1. Competențele specifice acumulate 

Compe
tențe 

p
ro

fe
si

o
n

a
le

/

esenția
le C1 Administrarea activității unei unități/ subdiviziuni specifice domeniului ospitalității și turismului C3 Diagnosticarea situațiilor complexe în vederea elaborării de strategii/ programe de schimbare organizațională specifice domeniului ospitalității și turismului 

Compe
tențe 

tr
a

n
sv

e
rs

a
le

 CT1 Aplicarea normelor și valorilor eticii profesionale specifice domeniului ospitalității și turismului 

 6.2. Rezultatele învățării 

Cunoșt
ințe 

Studentul deține cunoștințe complexe referitoare la contabilitatea, prelucrarea și la analiza informațiilor economice și financiare necesare organizării și gestiunii eficiente a afacerilor din industria HoReCa 

• Alege modul adecvat de aplicare în contabilitatea entităților a aspectelor legate de costurile identificate 

• Identifică opțiunile contabile permise de norme 

• Recunoaște funcțiile simulate ale întreprinderii prin utilizarea în dinamică a cunoștințelor de contabilitate financiară și de gestiune, fiscalitate, finanțe, analiză economico-financiară într-un 

demers antreprenorial, prin utilizarea simulatoarelor de e-business în managementul integrat al 

companiilor. 

A
p

ti
tu

d
in

i Absolventul are capacitatea de a utiliza metode și tehnici de administrare financiar-contabilă a activității unei firme din domeniul HoReCa Interpretează variația costurilor 

• Raportează utilizatorilor informații financiare și nonfinanciare 

• Evaluează și interpretează rezultatele din situațiile financiare reieșite dintr-un context concurențial 
de business simulat. 

Respon
sabilită

ți 
și auto

n
o

m
ie

 Absolventul este capabil să execute sarcini profesionale complexe, în condiții de autonomie și de independență profesională. 
 

7. Obiectivele disciplinei (reieșind din grila competențelor acumulate) 

7.1 Obiectivul general al 

disciplinei 

• Înţelegerea, stăpânirea şi promovarea aspectelor financiar-contabile privind operaţiunile care generează taxe şi obligaţii fiscale, inclusiv a determinării, înregistrării şi decontării acestora în industria hotelieră şi în alimentaţia publică. 
7.2 Obiectivele specifice 

• Stăpânirea şi înţelegerea aspectelor priind impozitul pe profit, a impozitului specific, a impozitului  pe venit, precum şi a impozitelor şi taxelor locale; 
• Înţelegerea şi stăpânirea mecanismului de tratare fiscală şi contabilă a operaţiunilor legate de impozite şi taxe din industria hotelieră şi alimentaţie publică. 

 

 

  



 

 

 

8. Conținuturi 
8.1 Curs Metode de predare Observații Structuri de entităţi în industria hotelieră şi documente necesare funcţionării acestora - 

Relevarea structurilor de cazare, de primire turistică şi de alimentaţie publică 

expunere interactivă, problematizare, aplicaţii practice 
1 curs 

Prezentarea şi însuşirea aspectelor privind sistemul fiscal din România şi din unele ţări 
europene - Abordarea specificului privind aspectele fiscale în România şi în unele ţări 
europene reprezentative 

expunere interactivă, problematizare, aplicaţii practice 
1 curs 

Obligaţiile înregistrării fiscale a entităţilor din industria hotelieră şi alimentaţie publică - Sensibilizarea şi responsabilizarea contribuabililor în finanţarea obiectivelor de interes naţional şi local 
expunere interactivă, problematizare, aplicaţii practice 

1 curs 

Însuşirea şi stăpânirea metodelor de impunere şi 
a elementelor tehnice de impunere - Înţelegerea fiecărei modalităţi de impunere şi a factorilor de care depinde mărimea obligaţiilor fiscale 

expunere interactivă, problematizare, aplicaţii practice 
1 curs 

Modalităţi de stingere a obligaţiilor fiscale - Prezentarea posibilităţilor pentru stingerea 
datoriilor fiscale 

expunere interactivă, problematizare, aplicaţii practice 
1 curs Impozitul pe profit. Determinare şi contabilizare 

- Creşterea responsabilităţilor în problematica 
impozitului pe profit 

expunere interactivă, problematizare, aplicaţii practice 
1 curs Impozitul pe veniturile microîntreprinderilor şi pe gospodăriile individuale. Determinare şi 

contabilizare - Creşterea responsabilităţilor în 
tratamentul impozitului pe venit 

expunere interactivă, problematizare, aplicaţii practice 
1 curs 

Contribuţiile sociale. Fiscalitate şi contabilitate - Responsabilitatea în tratarea obligaţiilor sociale 

expunere interactivă, problematizare, aplicaţii practice 
1 curs Accizele, taxele vamale şi TVA. Fiscalitate şi 

contabilitate - Tipologia impozitelor şi taxelor locale. Baza impozabilă şi cotele de impunere 

expunere interactivă, problematizare, aplicaţii practice 
1 curs Evaziunea fiscală I - Cultivarea spiritului responsabilităţii în privinţa evaziunii fiscale 

expunere interactivă, problematizare, aplicaţii practice 
1 curs Evaziunea fiscală II - Formele evaziunii fiscale. 

Cauzele evaziunii fiscale 

 

expunere interactivă, problematizare, aplicaţii practice 
1 curs Evaziunea fiscală III - Manifestări şi consecinţe ale fraudei fiscale. Prevenirea şi combaterea 

evaziunii fiscale 

expunere interactivă, problematizare, aplicaţii practice 
1 curs Controlul şi fiscalitatea resurselor financiare - Aprecierea corectă a rolului şi a importanţei 

controlului 

expunere interactivă, problematizare, aplicaţii practice 
1 curs Elaborarea, urmărirea şi controlul prin bugetele de venituri şi cheltuieli în turism - Dezvoltarea abilităţilor de prevedere, urmărire şi menţinere 

a echilibrului economic 

expunere interactivă, problematizare, aplicaţii practice 
1 curs 

Bibliografie: 

1. Matiş D., Pop A. coordonatori, Contabilitate financiară, Editura Casa Cărţii de Ştiinţă, ediţia a III-a, Cluj – Napoca, 2010 

2. Vintilă N., Filipescu M., Lazăr P., Fiscalitate aplicată şi elemente de management fiscal, Editura C.H.Beck, 2013 

3. Biriş G., Despre fiscalitate şi competitivitate, Colecţia Business, Editura Universul Juridic, 2012 



 

 

 

4. Pătroi D., Biriş G., Controverse actuale în fiscalitate, Editura C.H.Beck, 2011 

5. Ştefura, G. - Bugete publice şi fiscalitate, Ed.Universităţii „Al.I.Cuza” Iaşi, 2005 

6. Ordinul Autoritătii Naţionale pentru Turism nr. 65/2013 pentru aprobarea normelor metodologice privind eliberarea Certificatelor de clasificare a structurilor de primire turistice cu funcţii de cazare şi/sau alimentaţie publică, a licenţelor şi brevetelor de turism, M.Of. nr. 353 bis/14.06.2013 cu modificările şi completările ulterioare 

7. Legea societăţilor comerciale nr. 31/1991 republicată în M.Of. nr. 519/13.07.2015 cu modificările şi completările 
ulterioare 

8. Legea nr. 227/2015 privind Codul Fiscal, publicată in M. Of. nr. 688/10.09 2015 cu modificările şi completările 
ulterioare  

9. Legea nr. 170/2016 privind impozitul specific unor activități publicată în M.Of. nr. 812/14.10.2016 

10. Legea contabilităţii nr. 82/1991 republicată în M.Of. nr. 48/14.01.2005 actualizată, republicată, cu modificările şi completările ulterioare 

11. OMFP nr. 1802/2014 pentru aprobarea reglementărilor contabile privind situațiile financiare anuale individuale și situațiile financiare anuale consolidate publicat în M.Of. nr. 963/30.12.2014 

12. Legea nr. 152/2015 pentru modificarea şi completarea unor acte normative în domeniul înregistrării în Registrul Comerţului publicată în M.Of. 519/16.07.2015 

13. Ordinul nr. 214/2013 privind aprobarea formatului și structurii bugetului de venituri și cheltuieli întocmit de către unii operatori economici, precum și a anexelor de fundamentare a acestuia publicat în M.Of. nr. 100/20.02.2013 

14. Ordin 170/2015 pentru aprobarea Reglementărilor contabile privind contabilitatea în partidă simplă publicat în M.Of. 
nr. 139/24.02.2015 

8.2 Seminar / laborator Metode de predare Observații Structuri de entităţi în industria hotelieră şi documente necesare funcţionării acestora - 

Relevarea structurilor de cazare, de primire turistică şi de alimentaţie publică 

Aplicaţii practice şi/sau studii de 
caz 

1 seminar 

Prezentarea şi însuşirea aspectelor privind sistemul fiscal din România şi din unele ţări 
europene - Abordarea specificului privind aspectele fiscale în România şi în unele ţări 
europene reprezentative 

Aplicaţii practice şi/sau studii de 
caz 

1 seminar 

Obligaţiile înregistrării fiscale a entităţilor din industria hotelieră şi alimentaţie publică - Sensibilizarea şi responsabilizarea contribuabililor în finanţarea obiectivelor de interes naţional şi local 
Aplicaţii practice şi/sau studii de 
caz 

1 seminar 

Însuşirea şi stăpânirea metodelor de impunere şi 
a elementelor tehnice de impunere - Înţelegerea fiecărei modalităţi de impunere şi a factorilor de care depinde mărimea obligaţiilor fiscale 

Aplicaţii practice şi/sau studii de 
caz 

1 seminar 

Modalităţi de stingere a obligaţiilor fiscale - Prezentarea posibilităţilor pentru stingerea 
datoriilor fiscale 

Aplicaţii practice şi/sau studii de 
caz 

1 seminar Impozitul pe profit. Determinare şi contabilizare 
- Creşterea responsabilităţilor în problematica 
impozitului pe profit 

Aplicaţii practice şi/sau studii de 
caz 

1 seminar Impozitul pe veniturile microîntreprinderilor şi pe gospodăriile individuale. Determinare şi 
contabilizare - Creşterea responsabilităţilor în 
tratamentul impozitului pe venit 

Aplicaţii practice şi/sau studii de 
caz 

1 seminar 

Contribuţiile sociale. Fiscalitate şi contabilitate - Responsabilitatea în tratarea obligaţiilor sociale 

Aplicaţii practice şi/sau studii de 
caz 

1 seminar Accizele, taxele vamale şi TVA. Fiscalitate şi 
contabilitate - Tipologia impozitelor şi taxelor locale; Baza impozabilă şi cotele de impunere 

Aplicaţii practice şi/sau studii de 
caz 

1 seminar 



 

 

 

Evaziunea fiscală I - Cultivarea spiritului responsabilităţii în privinţa evaziunii fiscale 

 

Aplicaţii practice şi/sau studii de 
caz 

1 seminar Evaziunea fiscală II - Formele evaziunii fiscale; 

Cauzele evaziunii fiscale 

Aplicaţii practice şi/sau studii de 
caz 

1 seminar Evaziunea fiscală III - Manifestări şi consecinţe ale fraudei fiscale; Prevenirea şi combaterea 
evaziunii fiscale 

Aplicaţii practice şi/sau studii de 
caz 

1 seminar Controlul şi fiscalitatea resurselor - Aprecierea corectă a rolului şi a importanţei controlului Aplicaţii practice şi/sau studii de 
caz 

1 seminar Elaborarea, urmărirea şi controlul prin bugetele de venituri şi cheltuieli în turism - Dezvoltarea abilităţilor de prevedere, urmărire şi menţinere 
a echilibrului economic 

Aplicaţii practice şi/sau studii de 
caz 

1 seminar 

Bibliografie: 

1. Matiş D., Pop A. coordonatori, Contabilitate financiară, Editura Casa Cărţii de Ştiinţă, ediţia a III-a, Cluj – Napoca, 2010 

2. Vintilă N., Filipescu M., Lazăr P., Fiscalitate aplicată şi elemente de management fiscal, Editura C.H.Beck, 2013 

3. Biriş G., Despre fiscalitate şi competitivitate, Colecţia Business, Editura Universul Juridic, 2012 

4. Pătroi D., Biriş G., Controverse actuale în fiscalitate, Editura C.H.Beck, 2011 

5. Ştefura, G. - Bugete publice şi fiscalitate, Ed.Universităţii „Al.I.Cuza” Iaşi, 2005 

6. Ordinul Autoritătii Naţionale pentru Turism nr. 65/2013 pentru aprobarea normelor metodologice privind eliberarea Certificatelor de clasificare a structurilor de primire turistice cu funcţii de cazare şi/sau alimentaţie publică, a licenţelor şi brevetelor de turism, M.Of. nr. 353 bis/14.06.2013 cu modificările şi completările ulterioare 

7. Legea societăţilor comerciale nr. 31/1991 republicată în M.Of. nr. 519/13.07.2015 cu modificările şi completările 
ulterioare 

8. Legea nr. 227/2015 privind Codul Fiscal, publicată in M. Of. nr. 688/10.09 2015 cu modificările şi completările 
ulterioare  

9. Legea nr. 170/2016 privind impozitul specific unor activități publicată în M.Of. nr. 812/14.10.2016 

10. Legea contabilităţii nr. 82/1991 republicată în M.Of. nr. 48/14.01.2005 actualizată, republicată, cu modificările şi completările ulterioare 

11. OMFP nr. 1802/2014 pentru aprobarea reglementărilor contabile privind situațiile financiare anuale individuale și situațiile financiare anuale consolidate publicat în M.Of. nr. 963/30.12.2014 

12. Legea nr. 152/2015 pentru modificarea şi completarea unor acte normative în domeniul înregistrării în Registrul Comerţului publicată în M.Of. 519/16.07.2015 

13. Ordinul nr. 214/2013 privind aprobarea formatului și structurii bugetului de venituri și cheltuieli întocmit de către unii operatori economici, precum și a anexelor de fundamentare a acestuia publicat în M.Of. nr. 100/20.02.2013 

14. Ordin 170/2015 pentru aprobarea Reglementărilor contabile privind contabilitatea în partidă simplă publicat în M.Of. 
nr. 139/24.02.2015 

 9. Coroborarea conținuturilor disciplinei cu așteptările reprezentanților comunității epistemice, asociațiilor profesionale și angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului Conţinutul disciplinei este în concordanţă cu cerinţele organismelor profesionale din domeniul financiar-contabil (Corpul Experţilor Contabili şi al Contabililor Autorizaţi din România, Camera Consultanţilor Fiscali şi Camera 
Auditorilor Financiari din România). Pentru adaptarea la cerinţele pieţei muncii a conţinutului disciplinei au avut loc întâlniri cu reprezentanţi ai mediului de afaceri. 

 

  



 

 

 

10. Evaluare 

• Modul de evaluare se menține și pentru examenele din sesiunea de restanțe. Componentele procesului de evaluare desfășurate pe parcursul semestrului nu pot fi recuperate/refăcute în sesiunile de examinare . 

• Pentru a putea cumula punctele obținute pe parcursul semestrului, este necesară obținerea notei minime 5 
(cinci) în cadrul examenului final (scris/oral). 

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere din nota finală 

10.4 Curs 

aplicarea noţiunilor şi 
verificarea modului de înţelegere a aspectelor contabile însuşite pe 
parcursul semestrului, pe baza aplicaţiilor şi/sau a 
studiilor de caz 

Examen final (în timpul 

sesiunii de examene) 
50% 

10.5 Seminar/laborator 

aplicarea noţiunilor şi 
verificarea modului de înţelegere a aspectelor contabile însuşite pe 
parcursul semestrului pe baza aplicaţiilor şi/sau a 
studiilor de caz 

Teste pe parcurs şi/sau 
proiecte (pe parcursul 

semestrului) 

40% 

interesul pentru pregătirea individuală, seriozitatea în 
abordarea aspectelor 

Participarea activă la 
seminarii 

10% 10.6 Standard minim de performanță 

• cunoaşterea noţiunilor fundamentale privind managementul financiar-contabil al entităţilor din industria ospitalităţii; 
• înţelegerea fenomenelor contabile în vederea evaluării, recunoaşterii şi înţelegerii informaţiilor financiar-contabile în cazul entităţilor din industria ospitalităţii.  

 

  



 

 

 

11. Etichete ODD (Obiective de Dezvoltare Durabilă / Sustainable Development Goals)1 

 Eticheta generală pentru Dezvoltare durabilă 

   

 

     

         

 Data completării: Semnătura titularului de curs Semnătura titularului de seminar 

08.04.2025 Lect.dr. Iustin Atanasiu POP  Data avizării în departament: 

10.04.2025 

Semnătura directorului de departament 

Prof.dr. Ioan Cristian CHIFU 

 

 

1 Păstrați doar etichetele care, în conformitate cu Procedura de aplicare a etichetelor ODD în procesul academic, se potrivesc disciplinei și ștergeți-le pe celelalte, inclusiv eticheta generală pentru Dezvoltare durabilă - dacă nu se aplică. Dacă nicio etichetă nu descrie disciplina, ștergeți-le pe toate și scrieți "Nu se aplică.". 

https://green.ubbcluj.ro/procedura-de-aplicare-a-etichetelor-odd/

