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1. EDUCATIE
1.1. Asigurarea unei educatii moderne, inter-/trans-disciplinare
Lo Actiuni preconizate pentru Cuantificarea Cuantificarea realizarii Costuri Costuri Sursa .
Obiectiv o o s . s . Lo . . R Responsabil
indeplinirea obiectivului Obiectivului obiectivului estimate realizate finantare
Discutii cu studentii si
reprezentantii studentilor pentru
L constientizarea importantei
1. Constientizarea implicarii in rocelsul de Decan
importantei evaluarii p procest . e Realizarea a 5.000 de evaluari a | e Au fost completate 5522 . . Prodecani
e it e evaluare al activitatilor didactice RN . . 0 lei 0 lei - . .
activitatilor didactice de . . T . activitatii didactice chestionare Directori de
< . Discutii cu cadrele didactice ale ’
catre studenti o . . departament
facultatii pentru a valorifica mai
bine punctele forte, respectiv
pentru a ameliora punctele slabe
Participarea reprezentantilor e Desfasurarea a 20 de S-au desfasurat 57 de
mediului de business in cadrul evenimente/interventii  anuale ale evenimente 1in parteneriat cu Prodecan
orelor pentru a impartasi reprezentantilor mediului de business reprezentantii ~ mediului  de responsabil de
2. Implicarea partenerilor experienta personala e Organizarea unui eveniment de tipul afaceri, din care 30 de interventii cgrcetare G
socio-economici in Participarea reprezentantilor Saptamana carierei ale acestora in cadrul cursurilor 0 lei 0 lei - relatia cu
procesul educational mediului de business la si seminarelor mediul de
evenimentele organizate S-a organizat o noua editie a business
Oferirea unor oportunitati de Saptamanii carierei
internship pentru studenti
e Participarea la o competitie 2 studenti au participat la ONEF,
nationala/internationald o echipd (anul III AASO) la o
. ) ... _ | ® Un student sd participe la competitia c.omp?tl.gle mte‘maglonala de
Incurajarea cadrelor didactice sa de acordare a burselor de performantd simuldri manageriale — Revas, un Prodecan
3. Stimularea implice si coordoneze studentii la nivel de UBB ’ student in cadrul unui proiect responsabil de
P e | el comtil |y O i vt e || dematabeaBuons g | g || e
academice i stiintifice ationale si interationale diseminare experientei educationale student a beneficiat de bursa de elatia cu
ale studentilor Promovarea propmlqr experiente internationale perforrpan;a stiintifica o n];ed}ul de
educationale internationale e 3 studenti vor fi inscrisi in cea de a 1 eveniment pentru dlslemmarea usiness
treia cohortd a programului Ecotopia exper1en‘,[§1 mtema‘,nona.e )
S studenti fac parte din a treia
cohortd a programului Ecotopia




Actiuni preconizate pentru

Cuantificarea

Cuantificarea realizarii

Costuri

Costuri

Sursa

Obiectiv indeplinirea obiectivului Obiectivului obiectivului estimate realizate finantare Responsabil
e 250 de studenti dobandesc Studentii anului I licentd, anului
competente in utilizarea soft-urilor de III AASO si AASOE, respectiv
simulare manageriald anul I masterat AA, MH si
. . . A AAOTI tilizat softuri
s Utilizarea softurilor de simulare | e 250 de studenti dobandesc anual . o au utihizat o turl de
4. Dezvoltarea capacitatii manaeeriali in activitatea e . simulare manageriala in timpul Decan
de munca in echipa, di dactgicé con?peten‘,[e H.l utl'hzarea s'oft-urllor activitatilor didactice (peste 250 Prodecan
gandirii critice si a . . dedicate mediului de business studenti) 0 lei 0 lei - responsabil cu
. S Pregatirea studentilor pentru e S . ..
nivelului de implicare a utilizarea unor soft-uri specifice Studentii anului II licentd, anului I activitatea
studentilor o . P master MH si AAOTI, si ai anului studentilor
domeniului de business ’ > A 3
1I masterat au dobandit
competente in utilizarea diferitelor
softuri specifice mediului de
business
. . . . . . | ® Mentinerea accesului la bazele de Pe langa bazele de date oferite de
5. Asigurarea accesului Identificarea si oferirea accesului T . N .
. o . . date oferite studentilor catre UBB, Facultatea de Business
studentilor la resurse la biblioteci electronice/baze de o T AN .
. o 20 de titluri noi achizitionate anual a oferit in continuare acces . . Resursele Decan
bibliografice relevante, date ’ . 10.000 lei 38.365 lei e .
. . . studentilor la platforma facultatii Prodecani
precum si la resurse Promovarea accesului studentilor Euromonitor
electronice/baze de date i L .
la resursele electronice ale BCU Au fost achizitionate74 carti
6. Soriiinirea studentilor Identificarea nevoilor studentilor | e Organizarea unui curs remedial de A fost organizat un curs remedial
- >prymn ’ din anul I licenta matematica de matematica in prima parte a . .
in dobandirea unor . ’ . . . . 0 lei 0 lei - Decan
competente esentiale Organizarea unor cursuri anului universitar pentru studentii
’ ’ remediale anului [ licentd
Organizarea de consultari cu e Finalizarea procesului de actualizare Procesul s-a realizat in termen,
stakeholderii: studenti, alumni si a planurilor de invatamant pana la conform procedurii
reprezentanti ai mediului de termenul stabilit
7. Modernizarea business Decan
ianurilor de invatamant Identificarea competentelor care 0 lei 0 lei - Directori de
P ’ necesitd o formare suplimentara departament
Analiza propunerilor
Revizuirea planurilor de
invatdmant
8. Evaluarea Aplicarea mecanismului de e Competentele formate sunt evaluate Competentele au fost evaluate la Comisia de
) A1 evaluare a competentelor la 80% dintre disciplinele din toate disciplinele (exceptie limbile . . Calitate
competentelor dobandite A 1t A . . m A - ; 0 lei 0 lei -
de catre studenti dobandite la finalul fiecarui planurile de invatamant. straine) Personalul
’ semestru. facultatii
. . Efectuarea vizitelor la e Mentinerea acreditarii la programele in urma vizitei ARACIS, s-a . .
9. Realizarea procesului . ’ . . Directori de
o programele Administrarea evaluate mentinut acreditarea la . . .
de evaluare periodica a o . . . . ’ . 0 lei 65.280 lei - studii,
. afacerilor 1n servicii de e Finalizarea dosarului de acreditare programele AASOE si  AA
programelor de studii N . - IR R . Lo Decan
ospitalitate (licentd, romana) si pana in februarie 2025 Bistrita




c Actiuni preconizate pentru Cuantificarea Cuantificarea realizarii Costuri Costuri Sursa .
Obiectiv Al L. . s . C . . . R Responsabil
indeplinirea obiectivului Obiectivului obiectivului estimate realizate finantare
Administrarea afacerilor — e S-au finalizat  dosarele de
extensia Bistrita (licenta, acreditare pentru AASO si AA
romana) Bistrita
o Pregatirea dosarului pentru
AASO engleza
1.2. Certificarea calititii procesului educational prin acreditarea programelor oferite de citre organisme internationale
s Actiuni preconizate pentru Cuantificarea Cuantificarea realizarii Costuri Costuri Sursi .
Obiectiv o o, s . s . . .. . . R Responsabil
indeplinirea obiectivului Obiectivului obiectivului estimate realizate finantare
e Stabilirea calendarului pe e Depunerea documentelor solicitate in | @ S-a  depus  Initial  Business
1. Continuarea echipe de lucru/standarde termen Application (Ianuarie 2025) Decan,
1mplemet}t2‘1ru actiunilor . Orgar}lzarea echipelor de lucru e S-adepus SER (Septembrie 2025) 0 lei 90.000 lei ) Prqdecam
asumate in procesul de o Identificarea resurselor . .. Echipele de
acreditare AACSB Progifi rtului d e S-a planificat vizita pentru lueru
e Pregitirea raportului de .
g P Februarie 2026
progres
2. Demararea actiunii de o Elaborarea procesului de e Depunerea documentelor solicitatein | ® S-a  depus  Initial  Business
obglqere a AoL asigurare a calitatii termen Application (Tanuarie 2025) . Prodecan
Certificate pentru . . Fondurile .
.. 7000 lei 0 lei e Echipele de
programul Administrarea facultatii
o lucru
afacerilor in limba
englezd
1.3. Cresterea vizibilititii programelor oferite la nivel national si international
Obiectiv Actiuni preconizate pentru Cuantificarea Cuantificarea realizarii Costuri Costuri Sursi .
AN o Lo . e . A . . . Responsabil
indeplinirea obiectivului Obiectivului obiectivului estimate realizate finantare
e Actualizarea permanenta e Materiale finalizate e Materialele de promovare se
(anuald) a materialelor de o Website finalizat actualizeaza anual
1. Actualizarea prezen.t.are a sp601al{z.elrv11.0r, e Website-ul facultatii este . Prodecani
. brosurii pentru mobilitati . g . . Fondurile
materialelor de ’ ’ actualizat in permanenta 0 lei 0 lei s
o Erasmus+, pentru prezentarea ’ facultatii
prezentare a facultatii ) . o .. ’ Referent PR
’ acordurilor de dubla diploma si
a procesului de admitere
e Recalizare website
e Crearea si implementarea o Crearea unei campanii de promovare | e S-au realizat campanii de Prodecan
2. Realizarea de campanii campaniilor de promovare ¢ Organizarea unui eveniment de romovare pentru specializirile ;
d fortei i i . p p P 25.000 lei 13.800 Iei Fondurile resp. cu
ez lfcf;fif;iz?;e a ofertel . OO“r lggl_zarea o cvenimente p;iztf;lt;reev?i %f:ﬁi zducavonale facultdtii si pentru Concursul de | 2°-0001el S facultatii activitatea
’ £ P Cunostinte studentilor

dedicate elevilor de liceu

e Organizarea unei competitii de




Obiectiv Actiuni preconizate pentru Cuantificarea Cuantificarea realizarii Costuri Costuri Sursa .
N .. Lo . .o . Lo . . . Responsabil
indeplinirea obiectivului Obiectivului obiectivului estimate realizate finantare
concepte de afaceri pentru elevii si e S-a creat o sectiune dedicatd Referent PR
profesorii de liceu planurilor de afaceri in cadrul
Concursului de Cunostinte
Atragerea studentilor straini e Atragerea a 20 de studenti CPV Au fost declarati admisi un numar
Promovarea ofertei o Discutii pentru un nou acord de dubla de 23 studenti CPV
3. Cresterea gradului de efi ucaponvale a facultap} . diploma A fost initiatd in cadrul Ecotopia o Prodecani
: v - (impreuna cu CCI) la targurile T . . . Coordonator
internationalizare a ) . discutie pentru crearea unui 0 lei 0 lei -
ofertei educationale internationale Euronean Degree Departamental
’ Realizarea de noi acorduri P & Erasmus+
Dezvoltarea de acorduri de
dubla diploma
1.4. Diversificarea ofertei educationale
Obiectiv Actiuni preconizate pentru Cuantificarea Cuantificarea realizarii Costuri Costuri Sursa .
N .. Lo . .o . L. . . . Responsabil
indeplinirea obiectivului Obiectivului obiectivului estimate realizate finantare
Culegere feed-back din o Finalizarea si depunerea dosarului Oferta Facultatii de Business s-a
mediul economic pentru autorizare imbogitit cu doud programe de
1. Crearea unor noi Finalizarea dosarului masterat:  Antreprenoriat  si Busetul Decan
; . N . . . . ugetu -
programe de studiu la inovare (in limba romand), | 1.200 lei 1.286 lei fac fltétii Echipa de
nivel licentd/masterat respectiv.  Aprovizionare i ’ lucru
managementul lantului logistic
(dual, in limba engleza)
2. Pregatirea procesului Analiza metodologiei o indeplinirea criteriilor pentru formarea Un cadru didactic a obtinut Prodecan
dé infiintare a scolii Culegerea documentelor si scolii doctorale certificatul de  abilitare  in responsabil cu
doct 1! d ’ informatiilor necesare credrii domeniul Administrarea afacerilor 0 lei 0 lei - cercetarea
octorale de . dosarului Echipa de
Administrarea afacerilor
lucru
Identificarea e Acreditarea si derularea unui program Au fost acreditate si lansate doud
persoan_elor/ .ech.ipelor de cursuri  deschise: Creeazda -
3. Analiza oportunitatii cadre dldact'lce interesate sa Protejeaza _ Inoveazs:
< ’ ofere acest tip de programe d deil . Cadre
dezvoltarii unor . Introducerea ideilor pe piatd . . . .
. Pregdtirea dosarelor . - . - 0 lei 0 lei - didactice
programe/cursuri (Nivel de bazd); si Creeaza - .
> Prodecani

deschise catre societate

Protejeaza - Inoveaza:
Introducerea ideilor pe piatd

(Nivel avansat).




2. CERCETARE

2.1. Asigurarea conditiilor pentru ca activitatea CDI sa contribuie crearea si diseminarea cunoasterii, precum si cresterea impactului facultitii asupra societatii

o Actiuni preconizate pentru Cuantificarea Cuantificarea realizarii Costuri Costuri Sursi .
Obiectiv N o, L. . Lo . Lo . . . Responsabil
indeplinirea obiectivului Obiectivului obiectivului estimate realizate finantare
Promovarea activitatii e Realizarea unui proiect/studiu pentru e Au fost elaborate doud studii
centrului de cercetare in stakeholderi pentru mediul privat (TIFF si Decan
1. Sprijinirea activitatii i i i i i . ) . . Fondurile Director
P11 { Enedlul.acader.mc, precum st * Afilierea ce?ntrulul _de cercetare la Sports festival) 1.500 lei 1500 lei il
centrelor de cercetare in mediul socio-economic organisme internationale . facultatii centru de
. oA ; o Centrul este afiliat ATLAS
Implicarea studentilor in cercetare
activitatea centrelor
Organizarea periodica a unor e publicarea anuala a 10 contributii e 45 de publicatii in colective de Prodecan
. . seminarii stiintifice iinti f i idiscipli i di in j responsabil de
2. Stimularea caracterului o anizaréa e&itiei aniversare gtnnpﬁce in colectl.ve n.n.lltldlsm.phnare ?utorl, din care 33 in jurnale 200,000 FSS atrase achitatea o
multidisciplinar al gafflzarea ocit * Organizarea conferintei internationale indexate WoS " 203.522 lei de citre i’
o a conferintei Modern Trends MTBHT A f . d p lei studentii
activitatii de cercetare : . oo * A fost organizata cea de a cincea facultate L
; in Business, Hospitality and i s Echipa de
Touri editia a conferintei MTBHT
ourism ’ ’ lucru
Atribuirea unei importante e Depunerea unei aplicatii o A fost depusa o aplicatie noud Decan
3. Stimularea cadrelor adecvate procesului de scriere Prodecan
didactice pentru si depunere de aplicatii in responsabil de
depunerea de aplicatii evglu.are.g performaqgm ) 0 lei 0 lei - cercetare si
(cercetare sau pe fonduri activitatii cadrelor didactice relatia cu
structurale) mediul de
business
Asigurarea accesului la e Oferirea in continuare a accesului la e S-a asigurat accesul cadrelor
4. Asigurarea accesului resursele oferite de cétre baza de date Euromonitor si platforma didactice la platformele
onllr?ell_a llterbaturet1 ded UBB Writefull Euromonitor si Writefull ® |
specialitate, baze de date i i i i iziti i . . . . . esursele
P > . ’ IdenFlﬁca@a nevoilor ¢ Identlf:lcarea. §1 ?Chlzma a cel.pu',[m 0 e Nu au fost identificate nevoi | 30.000 lei 11.900 lei .. Decan
platforme sau orice alte specifice si a resurselor resursa specificd pentru nevoile - facultatii
resurse necesare necesare (pachete software cadrelor didactice ale facultatii specitice
activitatii de cercetare specifice, biblioteci
electronice, baze de date, etc.)
5. Abilitarea cadrelor Asigurarea suportului pentru e Cel putin 1 cadru didactic al facultatii | e Un cadru didactic s-a abilitat in Granturi
didactice pe domeniul cadrele didactice in vederea va obtine abilitarea pe domeniul domeniul Administrarea afacerilor | 20.000 lei 10.000 lei Seed Decan
administrarea afacerilor obtinerea abilitarii administrarea afacerilor
Coordonarea studentilor in ¢ 10 lucrari/an realizate de catre studenti | ¢ 34 de lucrari au realizate de catre Prodecan
. . realizarea unor lucrari sub coordonarea cadrelor didactice studenti sub coordonarea cadrelor responsabil de
6. Implicarea studentilor stiintifice did N le facultatii cercetare si
in procesul de creare al T 1dactice ale facultafn 0 lei 0 lei - N
.. relatia cu
cunoasteril ;
mediul de

business




3. RELATIA CU SOCIETATEA
3.1. Consolidarea parteneriatelor existente cu mediul socio-economic

o Actiuni preconizate pentru Cuantificarea Cuantificarea realizarii Costuri Costuri Sursi .
Obiectiv N o, L. . Lo . Lo . . . Responsabil
indeplinirea obiectivului Obiectivului obiectivului estimate realizate finantare
e Integrarea noilor absolventi in | e Dezvoltarea bazei de date cu e 319 absolventii ai promotiei
1. Dezvoltarea randul comunitatii Alumni absolventi (o sesiune de recrutare) 2025 au fost finscrisi in . Prod.ecan
comunititii Alumni a . Ider'ltlﬁcar'f':a unor idei de o Organizarea a cel putin un eveniment comunitatea Alumni 55000 lei 0 lei F ondu‘rg.e relatia cu
e proiecte viitoare (de ex. . . facultatii studentii
facultatii . ) o S-a  organizat un eveniment
’ analiza a traiectoriei . . . Secretar sef
profesionale) Zilele Alumni (mai 2025)
e Crearea unei retele de ¢ 30 studenti ai facultatii vor beneficia 6 studenti au obtinut un
parteneri din mediul privat de un program de internship internship Prodeca.n
2. Atragerea de parteneri care sa ofere stagii de responsabil de
s .. internship . . i cercetare si
care sa ofere stagii de . 0 lei 0 lei .
internshi o Centralizarea ofertelor de relatia cu
P internship mediul de
e Promovarea ofertelor de business
internship
o Identificarea unor o 5 studenti vor beneficia de un program Niciun student nu a beneficiat de
e . intreprinzétori sau persoane de mentorat un program de mentorat 1n acest PrOderaIlld
. Crearea unui program ientd i i o . . . . responsabil de
prog Cu experienta in dor}lenlul an universitar. Doi studenti au 0 lei 0 lei - pons
de mentorat afacerilor dispuse sa se . relatia cu
RN facut parte dintr-un program de ..
implice in program . studentii
mentorat al unei firme.
e Actiuni prin intermediul o Organizarea a 3 evenimente dedicate S-a promovat oferta educationala
carora absolventii de liceu sa elevilor de liceu a facultitii in peste 35 de licee
Zunoaspfil rr}aid bine specificul * Organizarea unui concurs pentru elevii prin  intermediul programului Prodecan
4. Imbunatatirea a;)ar:eerril;grusli a; arrnelr;lsiarea de liceu tUBBusiness Fondurile | responsabil cu
colaboriarii cu sfera L L _ ; ; 25.000 lei 2.143 lei .. .
euniversitara perspectivele lor de cariera: S a orgar.nzat un évenlment de facultatii relatia cu
P sesiuni de orientare in carierd, tipul Portilor Deschise studentii
cursuri demonstrative, S-a organizat un Concurs de
caravane de promovare, Cunostinte
competitii, etc.
3.2. Implementarea obiectivelor programului UBB Goes Green la nivelul facultatii
. Actiuni preconizate pentru Cuantificarea Cuantificarea realizarii Costuri Costuri Sursi .
Obiectiv o o, .. . s . Lo . . . Responsabil
indeplinirea obiectivului Obiectivului obiectivului estimate realizate finantare
L Utli . e Promovarea consumului de e 1.000 litri de apa consumati de la 6.000 litri de apa consumati de la
- Utilizare economica a apd de la dozatoare dozatoare (2.000 de pet-uri de 0,5 litri dozatoare (12.000 de pet-uri de 0 lei 2.910 lei - Decan

resurselor

(reducerea consumului de

neutilizate)

0,5 litri neutilizate)




Obiectiv Actiuni preconizate pentru Cuantificarea Cuantiﬁ.car(.aa rezflizﬁrii Costuri Costuri Sursa Responsabil
indeplinirea obiectivului Obiectivului obiectivului estimate realizate finantare
PET-uri)
2. Programe de . Implicarea de campanii de . Unsye_:niment care sd urmareascad . e Nu s-a participat la niciun . . Bugetul Decan
voluntariat reciclare/impadurire etc. sprijinirea unei cauze/generarea unui eveniment de acest tip 10.000 lei 0 lei facultitii Prodecani
1mpact pozitiv i
4. RESURSA UMANA
4.1. Cresterea nivelului de satisfactie la locul de munca
Obiectiv Actiuni preconizate pentru Cuantificarea Cuantiﬁ.care.:a rez}lizﬁrii Costuri Costuri Sursi Responsabil
indeplinirea obiectivului Obiectivului obiectivului estimate realizate finantare
e Actualizarea mecanismului e Fiecare cadru didactic si-a asumat e Toate cadrele didactice al
de implementare a planurilor planul individual de cariera academica facultitii si-au asumat PICA
1. Asigurarea unui mediu de _carleré academlcé} pentru anul universitar urmator pentru anul universitar 2025-2026. Directori de
de munca dinamic si * _A51gurarea accesului {a 0 lei 0 lei - departament
stimulativ 1nfrastruct9ra necesara Decan
desfasurarii in bune conditii a
activitatii didactice si de
cercetare
e Participarea la cursuri de o 5 angajati ai facultatii vor participa la e 7 cadre didactice ale facultatii au
formare profesionala activitati de perfectionare participat  la  activititi  de
o perfectionare  organizate  de )
2. Sprl]1n1re? o entitati externe facultatii Granturi
perso 1j1a1u1u1 facultagg n e Peste 60% dintre cadrele didactice | 20.000 lei 0 lei seed. Decan
participarea la cursuri de . . Fondurile
formare/dezvoltare ale facultdfii au participat la facultatii
sesiunile de instruire pe diferite ’
teme organizate in  cadrul
facultatii
o Efectuarea evaluarii de catre e Toate cadrele didactice au participat la | ¢ Toate cadrele didactice au
conducerea facultatii conform procesul de evaluare din partea participat la procesul de evaluare
3. Evaluarea obiectivi si proceduri.i in Vigoare‘ . conducerii §i au primit feed-back in din partea conducerii si au primit Decan
echilibrata a * Oparte din Cadf cle didactice arma evaly artt feed-back in urma evaludrii . . Prodecani
performantelor cadrelor vor fi eval.uate in cadrul . ?adrele didactice care au fost evaluate e Cadrele didactice care au fost 0 lei 0 lei - Directori de
) T procesului de evaluare in cadrul procesului de evaluare
didactice evaluate in cadrul procesului de departament

intercolegiala

intercolegiald au primit feed-back

evaluare intercolegiala au primit
feed-back




Obiectiv Actiuni preconizate pentru Cuantificarea Cuantificarea realizarii Costuri Costuri Sursa Responsabil
indeplinirea obiectivului Obiectivului obiectivului estimate realizate finantare P
Aplicarea chestionarului de o Cel putin 70% din personalul facultdtii | e Doar 5 cadre didactice au
testare a gradului de completeaza chestionarul de satisfactie completat chestionarul de Decan
4. Evalu?rea gradului d? satisfactie a personalului satisfactiec implementat de citre ) , Directori de
satisfactie a personalului Analiza rezultatelor UBB (15%) 0 lei 0 lei - departament
facultatii Discutarea rezultatelor si Secretar sef
stabilirea masurilor de ’
implementat
4.2. Recrutarea personalului
Obiectiv Actiuni preconizate pentru Cuantificarea Cuantificarea realizarii Costuri Costuri Sursa Responsabil
indeplinirea obiectivului Obiectivului obiectivului estimate realizate finantare P
1. Asigurarea necesarului Identificarea nevoilor de e Douad persoane vor fi nou angajate sau e Douad persoane au fost angajate ca
de personal pentru personal promovate specialist pe perioada determinatd Directori de
desfasurarea activitatilor gien;g;:gif;eoportumtaplor 0 lei 0 lei - departament
didactice si P . Decan
administrative Promovarea necesarului de
posturi si selectia candidatilor
5. RELATIA CU STUDENTII
5.1. Implicarea studentilor ca parteneri activi in dezvoltarea facultatii
Obiectiv Actiuni preconizate pentru Cuantificarea Cuantificarea realizarii Costuri Costuri Sursa Responsabil
indeplinirea obiectivului Obiectivului obiectivului estimate realizate finantare P
Organizarea unor intalniri cu o Organizarea a 2 intalniri cu studentii e S-au organizat intdlniri lunare cu
reprezentantii studentilor facultitii pe an reprezentantii studentilor PrOde?Ill
. . % i 5 5 n . . . responsabil cu
1. Promovarea dialogului Includerea in orar a orelor de | o F1ep§r? grupa are prevazute in orar o Fiecare grupd are alocat un tutore 0 lei 0 lei - P .
tutorat activitdtile de tutorat e studentii
’ care organizeaza periodic intalniri Decan
cu studentii
2. Implicarea Participarea reprezentantilor e O intalnire in fiecare luna e S-au organizat intdlniri lunare cu
reprezentantilor stuc_ien_;ilor la intalniri reprezentantii studentilor Decan
studentilor in deciziile periodice cu conducerea 0 lei 0 lei i Prodecani

care privesc viata
studenteasca

facultatii




Participarea la promovarea
ofertei educationale a
facultatii

Promovarea procesului de

o Implicarea studentilor in cel putin una
dintre activitatile planificate

Studentii  s-au  implicat in
promovarea ofertei educationale
prin proiectul tUBBusiness

PN . ASB a promovat in fiecare
3. Implicarea studentilor evaluare a activitatii didactice . p L d | PDf(:lcan
si asociatiei studentilor in Organizarea in comun a unor sen.le.s Vru . procesu .e eya vare a 0 lei 0 lei - rodecan
proicctele facultaii activititi/evenimente activitatii cadrelor didactice responsabil cu
| Au fost organizate evenimente in studentii
comun cu ASB, precum
tUBBusiness, Young Business
Day, etc.
Organizarea de focus-grup- o Existenta unui raport pentru fiecare S-a analizat gradul de satisfactie Prodecan
4. Feed-back privind url specializare al absolventilor si s-au folosit responsabil cu
gradul de satisfactie al Analiza informatiilor culese rezultatele obtinute pentru 0 lei 0 lei - studentii
studentilor Elaborarea unor rapoarte realizarea SER pentru acreditarea Responsabili
AACSB de programe
6. ADMINISTRATIA ST INFRASTRUCTURA
6.1. Reorganizarea activititilor administrative pentru cresterea eficientei si transparentei
Obiectiv Actiuni preconizate pentru Cuantificarea Cuantificarea realizarii Costuri Costuri Sursa Responsabil
indeplinirea obiectivului Obiectivului obiectivului estimate realizate | finantare P
Continuarea folosirii o Tot personalul facultatii utilizeaza Personalul facultatii foloseste in
1. Simplificarea modului platformei Microsoft Teams platforma Microsoft Teams si emailul comunicarea cu tertii emailul
de transmitere a in actlxvilltraple curente ale institutional pentru activitatile curente institutional, respectiv platforma . 12300
) . . Facultatii de Business 0 lei . - Decan
informatiilor prin o . MS Teams lei
informatizare Utilizarea emailul
institutional si MS Teams in
procesul de comunicare
Actualizarea regulamentului e Finalizarea Au fost implementate procedurile
conform Legii Educatiei regul'flmentelor/procegur.ilor de stabilite la nivel de universitate.
2. Actualizarea (Ii)lscuutarealrersgmu claborate Sunc'grltonareta lfaculta;u s1a S-a  demarat procedura de
: mentelor . .
regulamentului de © celttre cchipa de cpartamenteio actualizare a  regulamentului Echipa de
functionare a facultatii, a regulamente facultatii
: ; lab 1 lor d acultatn ca urmare a reculamente
departamentelor si a Elaborarea regulamentelor de dificirilor legislati 0 lei 0 lei - gulams
. ’ functionare a departamentelor moditicarilor legislative Consiliul
procedurilor pe baza ’ . e
Elaborarea sau actualizarea Facultatii

cdrora functioneaza
comisiile facultatii

(dupa caz) a procedurilor de
functionare a comisiilor care
isi desfdsoard activitatea in
cadrul facultatii




6.2. Asigurarea infrastructurii pentru medii academice competitive

c Actiuni preconizate pentru Cuantificarea Cuantificarea realizarii Costuri Costuri Sursi .
Obiectiv N o, L. . Lo . Lo . . . Responsabil
indeplinirea obiectivului Obiectivului obiectivului estimate realizate | finantare
Instalarea unui sistem de aer o Sistemul de aer conditionat este A demarat procedura de achizitie
1. Asigurarea unui mediu conditionat in cladire functional a sistemului de aer conditionat
de munca si studiu Renavarea birourilor cadrelor 500.000 lei 0 lei Resursele Decan
adecvate D ' facultatii
Renovarea mobilierului din
amfiteatrul facultatii
Amenajarea spatiilor comune | e Instalarea unui covor tactil in spatiile S-a instalat covor tactil in toate
2. Facilitarea accesului si a unor sali de clasd pentru a comune spatiile comune ale facultatii
) A facilita accesul persoanelor cu | e Adaptarea mobilierului din cel putin 2 Existd 3 sili de clasd cu mobilier 25.000 lei 0 lei UBB Decan
persoanelor cu dizabilitati o N o1 - ; .
dizabilitati la activitatile sali de clasa adaptat nevoilor persoanelor cu
didactice dizabilitati (amfiteatru, sala 1, 3)
. Achizitionarea unui display e Infrastructura achizitionatd este Reteaua wifi este functionala Resursele
3. Imbunatatirea interactiv pe suport mobil functionala . 16.850 .
. . . . e ’ 250.000 lei . facultatii Decan
infrastructurii materiale Renovarea retelei de wifi din lei
facultate
Analiza ofertelor depuse e Achizitia a cel putin un pachet Toate pachetele software
4. Achizitia de licente Finalizarea procesului de software achizitionate anterior sunt
pentru pa,chetele software achizitie functionale. Resursele
. o n ’ . } . 200.000 lei 0 lei facultatii Decan
specifice, folosite in Nu s-a identificat o nevoie ’

predare sau cercetare

suplimentara pentru achizitionarea
de noi pachete software.
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