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1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI
Fonduri de investitii

Anul universitar 2026-2027

1.1. Institutia de Invatamant superior

Universitatea Babes-Bolyai

1.2. Facultatea

Business

1.3. Departamentul

Business

1.4. Domeniul de studii

Administrarea Afacerilor

1.5. Ciclul de studii

Licenta

1.6. Programul de studii / Calificarea

Administrarea Afacerilor (la Bistrita)/Licentiat in Stiinte Economice

1.7. Forma de Invatamant

Invitamant cu frecventi (IF)

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei Fonduri de investitii

Codul disciplinei | ILR0033

2.2. Titularul activitatilor de curs

Prof.dr. Cornelia Pop

2.3. Titularul activitatilor de seminar

Ec. Ionut Babos

2.4. Anul de studiu 3

2.5. Semestrul 2 ‘ 2.6. Tipul de evaluare | Colocviu

2.7. Regimul disciplinei Optional

2.8. Tipul disciplinei

Disciplina de specializare (DS)

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitdtilor didactice)

3.1. Numar de ore pe saptamana 3 din care: 3.2. curs 2 3.3. seminar/ laborator/ proiect 1
3.4. Total ore din planul de invatamant 36 din care: 3.5. curs 24 3.6 seminar/laborator 12
Distributia fondului de timp pentru studiul individual (SI) si activitati de autoinstruire (AI) ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite (AI) 12
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 8
Pregdtire seminare/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii si eseuri 12
Tutoriat (consiliere profesionala) 2
Examinari 2
Alte activitati 3

3.7. Total ore studiu individual (SI) si activititi de autoinstruire (AI) 39
3.8. Total ore pe semestru 75
3.9. Numarul de credite 3

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum

4.2. de competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului

Sala dotata cu calculator si videoproiector

5.2. de desfasurare a seminarului/ laboratorului

Sala dotata cu calculator si videoproiector




6.1. Competentele dobandite in urma absolvirii programului de studii

Competente profesionale

Codul

riguroasj, eficienta si responsabila

; Competenta
competentei P ’
CP1 Culegere, prelucrare si analiza de informatii privind interactiunea mediu extern
intreprindere/organizatie
CP2 Asistentd pentru administrarea activitatii ansamblului Intreprinderii/organizatiei
Competente transversale
Codul o
. Competenta
competentei
CT1 Aplicarea principiilor, normelor si valorilor de etica profesionala in cadrul propriei strategii de munca

6.2. Rezultatele invatarii specifice programului de studii

Rezultatele invatarii vizate prin disciplina

firmei.

Codul Cunostinte si intelegere Abilitdti academice specifice
competentei (Knowledge and understanding) (Specific academic sKills)
. . 1. Absolventul are aptitudinile necesare
CP1 1. Absolventul are cunostinte de contabilitate, de utilizarii metodelorzi a tehnicilor de
prelucrare si de analizd a informatiilor economice si L ) J o e
CP2 . . ’ e e e e administrare financiar-contabila a activitatii
financiare necesare organizarii si gestiunii eficiente a s A ) . ”
CT1 ’ unei firme in ansamblu, inclusiv a programelor

informatice de specialitate.

7. Rezultatele invatarii specifice disciplinei

Cunostinte si intelegere (Knowledge and understanding)

1. Studentul acumuleaza cunostinte despre strategiile de investitii utilizate de fondurile de investitii si despre modul in
care acestea pot fi adaptate pentru a atinge obiective financiare specifice.

Abilititi academice specifice (Specific academic skills)

1. Studentul dezvolta abilitatea de a selecta si combina fonduri de investitii pentru a crea portofolii echilibrate si
eficiente, care sa corespunda obiectivelor financiare si tolerantei la risc a investitorilor

8. Continuturi

8.1 Curs Metode de predare - invatare Observatii
Definirea, functiile si tipologia fondurilor Expunere interactiva, multimedia,

de investitii exemplificare

Fonduri deschise de investitii (open-end Expunere interactiva, multimedia,

funds) exemplificare

Tipuri de fonduri deschise de investitii - Expunere interactiva, multimedia,

in functie de portofoliul constituit exemplificare

stabilit

Tipuri de fonduri deschise de investitii -
in functie de obiectivul de investifii

Expunere interactiva, multimedia,
exemplificare

Fonduri mutuale versus UCITs

Expunere interactiva, multimedia,

exemplificare
Fondurile inchise de investitii (closed- Expunere interactiva, multimedia,
end funds) exemplificare
. . n . . e Expunere interactiva, multimedia,
Tipuri de fonduri inchise de investitii P o
exemplificare
Expunere interactiva, multimedia,
Hedge funds P o
exemplificare

Exchange traded funds

Expunere interactiva, multimedia,
exemplificare




Trusts

exemplificare

Expunere interactiva, multimedia,

organizare si functionare

Fondurile de pensii - principii de

exemplificare

Expunere interactivd, multimedia,

Tipuri de fonduri de pensii

exemplificare

Expunere interactivd, multimedia,

Bibliografie

Evans, C. 2019. Index fund

investing, Independently published

Jiang, B. 2022. Investment strategie, Springer

De Lavenere Lussan, ] & Robbins, S. 2015. Investing in funds, Pearson FT Publishing

8.2 Seminar / laborator

Metode de predare - invitare

Observatii

1n Romania

Evolutia fondurilor deschise de investitii

Exemplificare, discutii

Romania

Fondurile inchise de investitii din

Exemplificare, discutii

funds si trusts in Romania

Cauzele care limiteaza dezvoltarea hedge

Exemplificare, discutii

ETFs in Roménia

Exemplificare, discutii

Fondurile de pensii din Romania

Exemplificare, discutii

Fondurile tranzactionate la BVB

Exemplificare, discutii

Bibliografie

Evans, C. 2019. Index fund

investing, Independently published

Jiang, B. 2022. Investment strategie, Springer

De Lavenere Lussan, ] & Robbins, S. 2015. Investing in funds, Pearson FT Publishing

9. Evaluare

e Modul de evaluare se mentine si pentru examenele din sesiunea de restante. Componentele procesului de evaluare
desfagurate pe parcursul semestrului nu pot fi recuperate/refacute in sesiunile de examinare.

e Pentru a putea cumula punctele obtinute pe parcursul semestrului, este necesara obtinerea notei minime 5 (cinci)
in cadrul examenului final (scris/oral).

9.3 Pondere din

invatate; o Interesul pentru studiu

Tip activitate 9.1 Criterii de evaluare 9.2 Metode de evaluare o
nota finala

Corectitudinea si completitudinea

9.4 Curs c1.1n0§t.1n)telor; * Cloe-ren',ta logicd; « Examen final 50%
Limbajul de specialitate; o
Intelegerea notiunilor

: i li iunil ) .
9.5 Seminar/laborator Capacitate de a aplica nofiunile Proiect pe parcursul semestrului 50%

9.6 Standard minim de promovare

cunoasterea notiunilor fundamentale si aplicarea acestora pe exemple
interpretarea rezultatelor obtinute.




10. Etichete ODD (Obiective de Dezvoltare Durabila / Sustainable Development Goals)
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Data completarii: Semnatura titularului de curs Semnadtura titularului de seminar
22.05.2026 Prof.dr. Cornelia Pop Ec. Ionut Babos
Data avizarii in departament: Semnatura directorului de departament

27.05.2026 Prof.dr. Ioan Cristian CHIFU



