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1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI
Microfinantare
Anul universitar 2026-2027

1.1. Institutia de Invatamant superior

Universitatea Babes-Bolyai

1.2. Facultatea

Business

1.3. Departamentul

Business

1.4. Domeniul de studii

Administrarea Afacerilor

1.5. Ciclul de studii

Licenta

1.6. Programul de studii / Calificarea

Administrarea Afacerilor (la Bistrita) /Licentiat in Stiinte Economice

1.7. Forma de invatamant

Invatamant cu frecventi (IF)

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei

Microfinantare

Codul disciplinei | ILR0042

2.2. Titularul activitatilor de curs

Lect. dr. Cristina BALINT

2.3. Titularul activitatilor de seminar

Lect. dr. Cristina BALINT

2.4. Anul de studiu 2

2.5. Semestrul 1

2.6. Tipul de evaluare

Colocviu

2.7. Regimul disciplinei Optional

2.8. Tipul disciplinei

Disciplina de specializare (DS)

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice

3.1. Numar de ore pe saptamana

3 din care: 3.2. curs 2

3.3. seminar/ laborator/ proiect | 1

3.4. Total ore din planul de invatamant

42 din care: 3.5. curs 28

3.6 seminar/laborator 14

Distributia fondului de timp pentru studiul individual (SI) si activitati de autoinstruire (AI) ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite (Al) 12
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 12
Pregitire seminare/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii si eseuri 5
Tutoriat (consiliere profesionald) 2
Examinari 2

Alte activitati

3.7.Total ore studiu individual (SI) si activititi de autoinstruire (Al) 33
3.8. Total ore pe semestru 75
3.9. Numarul de credite 3

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum

4.2. de competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului

Sala de curs dotata cu calculator si videoproiector

5.2. de desfasurare a seminarului/ laboratorului

Sala de curs dotata cu calculator si videoproiector




6.1. Competentele dobandite in urma absolvirii programului de studii

Competente profesionale

Codul

. Competenta
competentei p i
CP1 Culegere, prelucrare si analiza de informatii privind interactiunea mediu extern
intreprindere/organizatie
CP2 Asistentd pentru administrarea activitatii ansamblului Intreprinderii/organizatiei
Competente transversale
Codul =
. Competenta
competentei g
CT1 Aplicarea principiilor, normelor si valorilor de etica profesionala in cadrul propriei strategii de munca

riguroasa, eficienta si responsabila

6.2. Rezultatele invatdrii specifice programului de studii

Rezultatele invatarii vizate prin disciplina

Codul Cunostinte si Intelegere Abilitdti academice specifice
competentei (Knowledge and understanding) (Specific academic skills)
. . 17. Absolventul este capabil sa analizeze
17. Absolventul dovedeste detinerea unui set de . N p i :
: - e : mediul organizational pentru adaptarea firmei
cunostinte generale privind: planificarea si . A S o
CP1 . . . la cerintele si provocdrile identificate;
organizarea resurselor umane, materiale si M
CP2 : . . . ’ absolventul poate recomanda strategiile,
financiare; motivarea angajatilor; controlul C
CT1 ; tehnicile si metodele adecvate de rezolvare a

activitatilor desfasurate; managementul relatiilor cu

. .. . roblemelor de management corel
clientii companiilor din diferite sectoare de activitate. problemelor de management corelate cu

functiile principale ale acestuia.

7. Rezultatele invatarii specifice disciplinei

Cunostinte si intelegere (Knowledge and understanding)

1. Studentul cerceteaza impactul microfinantdrii asupra reducerii saraciei si asupra dezvoltarii economice locale, si
analizeaza eficienta diferitelor programe de microfinantare in diverse contexte geografice si culturale.

Abilitati academice specifice (Specific academic skills)

1. Studentul monitorizeaza impactul programelor de microfinantare si efectueaza analize ale nevoilor financiare ale
clientilor cu venituri mici pentru a sprijini dezvoltarea antreprenoriala si accesul la servicii financiare.




8. Continuturi

8.1 Curs

Metode de predare - invatare

Observatii

obtinerii unei microfinantari

exemplificare

S : . ' Expunere interactivd, multimedia 1 curs
Notiuni introductive de microfinantare punere ’ ’
exemplificare
Scheme de microfinantare Expunere interactivd, multimedia, 2 cursuri
exemplificare
. : ' Expunere interactivd, multimedia, 1 curs
Nevoia de microfinantare o
’ exemplificare
. ol ' Expunere interactivd, multimedia, 2 cursuri
Cererea si oferta in microfinantare o
’ ’ exemplificare
Finantarea societatilor comerciale - Expunere interactivd, multimedia, 1 curs
notiuni generale exemplificare
Programe de finantare existente pentru Expunere interactivd, multimedia, 2 cursuri
societdtile comerciale exemplificare
Atractivitatea programelor de Expunere interactivd, multimedia, 1 curs
microfinantare exemplificare
. . . Expunere interactivd, multimedia, 1 curs
Microfinantare versus credite bancare s
exemplificare
Microfinantare - puncte forte si puncte Expunere interactivd, multimedia, 1 curs
slabe exemplificare
. . e . . Expunere interactivd, multimedia, 1 curs
Microfinantare - oportunitati si riscuri e
exemplificare
Reglementarile existente in vederea Expunere interactivd, multimedia, 1 curs
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Prezentare proiect

8.2 Seminar / laborator Metode de predare - invatare Observatii

Prezentarea modului de evaluare si Exemplificare, discutii 1 seminar

structura proiectului

Repere privind microfinantarea Exemplificare, discutii 1 seminar

societatilor comerciale pe teritoriul

Romaniei

Necesitatea folosirii programelor de Exemplificare, discutii 1 seminar

microfinantare de catre societatile

comerciale din Romania

Riscurile existente in microfinantare Exemplificare, discutii 1 seminar

Avantaje si dezavantaje ale programelor | Exemplificare, discutii 1 seminar

de microfinantare

Cererea si oferta de microfinantare Exemplificare, discutii 1 seminar
Exemplificare, discutii 1 seminar
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4. Green, C.],, Kirkpatrick, C. H. and Murinde, V. (eds) (2005) Finance and Development Surveys of Theory, Evidence and
Policy, Cheltenham: Edward Elgar Publishing Ltd.
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9. Evaluare

e Modulde evaluare se mentine si pentru examenele din sesiunea de restante. Componentele procesului de evaluare
desfasurate pe parcursul semestrului nu pot fi recuperate/refacute In sesiunile de examinare.

e Pentru aputea cumula punctele obtinute pe parcursul semestrului, este necesara obtinerea notei minime 5 (cinci)
in cadrul examenului final (scris/oral).

; - o 9.3 Pondere din
Tip activitate 9.1 Criterii de evaluare 9.2 Metode de evaluare S
nota finala

e Corectitudinea si completitudinea

cunostintelor; Examen final
9.4 Curs « Coerenta logica; . S s A . 50%

. : - (ultima sdaptamana a semestrului)
e Limbajul de specialitate;
e Intelegerea notiunilor
Proiect 35% (este
e parcursul semestrului obligatorie
pep 1 trul bligat
. . oo rezentarea
e Capacitate de a aplica notiunile P .
: o acestuia)
9.5 Seminar/laborator | invatate; - —
. Test din aplicatii
e Interesul pentru studiu ’ .
(pe parcursul semestrului, la 15%
seminar)

9.6 Standard minim de promovare

e cunoasterea notiunilor fundamentale si aplicarea acestora pe exemple;
e interpretarea rezultatelor obtinute.




10. Etichete ODD (Obiective de Dezvoltare Durabild / Sustainable Development Goals)
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Data completarii: Semnatura titularului de curs Semnatura titularului de seminar
22.05.2026 Lect. Dr. Cristina-loana Balint Lect. Dr. Cristina-loana Balint
Data avizarii in departament: Semnadtura directorului de departament

27.05.2026 Prof.dr. Ioan Cristian CHIFU



