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1. Date despre program

1.1. Institutia de invatdamant superior Universitatea Babes-Bolyai
1.2. Facultatea Business

1.3. Departamentul Business

1.4. Domeniul de studii Administrarea Afacerilor

1.5. Ciclul de studii Master

1.6. Programul de studii / Calificarea Management hotelier /Master
1.7. Forma de Invatamant Invitamant cu frecventi (IF)

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei Regimul juridic al administrarii afacerilor hoteliere Codul disciplinei | IMR0027
2.2. Titularul activitatilor de curs Lect.dr. Daniela Cimpean

2.3. Titularul activitatilor de seminar | Lect.dr. Daniela Cimpean

2.4. Anul de studiu 2 2.5. Semestrul 2 ‘ 2.6. Tipul de evaluare Colocviu

2.7. Regimul disciplinei Optional 2.8. Tipul disciplinei Disciplina de specialitate

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitdtilor didactice)

3.1. Numar de ore pe saptamana 2 din care: 3.2. curs 1 3.3. seminar/ laborator/ proiect 1
3.4. Total ore din planul de invatamant 28 din care: 3.5. curs 4 3.6 seminar/laborator 14
Distributia fondului de timp pentru studiul individual (SI) si activitati de autoinstruire (AI) ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite (AI) 28
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 14
Pregdtire seminare/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii si eseuri 14
Tutoriat (consiliere profesionala) 2
Examinari 4
Alte activitati 10
3.7. Total ore studiu individual (SI) si activitdti de autoinstruire (AI) 72

3.8. Total ore pe semestru 100

3.9. Numarul de credite 3

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum

4.2. de competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului Nu este cazul

Se vor prezenta minim referate/teme/semestru/student pe baza

5.2. de desfasurare a seminarului/ laboratorului . . NN
unei programari convenite sdptiméanale.




6.1. Competentele dobandite in urma absolvirii programului de studii

Competente profesionale

Codul .
. Competenta
competentei
CP3 Diagnosticarea situatiilor complexe in vederea elaborarii de strategii/ programe de schimbare
organizationala specifice domeniului ospitalitatii si turismului
CP4 Elaborarea de alternative decizionale si analizarea impactului acestora asupra functionarii unitatilor cu
servicii de ospitalitate /turistice, utilizdnd tehnologii informationale modern
Competente transversale
Codul o
. Competenta
competentei
CT1 Aplicarea normelor si valorilor eticii profesionale specifice domeniului ospitalitatii si turismului

6.2. Rezultatele invatarii specifice programului de studii

Rezultatele invatarii vizate prin disciplina

Codul Cunostinte si intelegere Abilitdti academice specifice
competentei (Knowledge and understanding) (Specific academic sKills)
Studentul/Absolventul programului de master are Studentul/Absolventul demonstreaza o
CP3 cunostinte complexe din domeniile macro si capacitate crescuta de intelegere a
CP4 microeconomic, cu impact direct si indirect asupra complexitatii politicilor macroeconomice, fiind
CT1 activitatii firmelor din domeniul HoReCa si a mediului | astfel in masura sa deduca implicatiile acestora
de afaceri. la nivelul HoReCa.

7. Rezultatele invatarii specifice disciplinei

Cunostinte si intelegere (Knowledge and understanding)

1. Studentul cunoaste principiile si regulile juridice privind administrarea societatilor din domeniul HoReCa

2. Studentul intelege particularitatile sistemelor de administrare si ale guvernantei corporative.

3. Studentul cunoaste statutul juridic, atributiile si formele raspunderii administratorilor.

4. Studentul Intelege regimul juridic al administrarii afacerii in stare de insolventa.

Abilitati academice specifice (Specific academic skills)

1. Studentul aplica regulile juridice pentru solutionarea unor situatii practice privind administrarea societatilor.

2. Studentul analizeaza raporturile juridice dintre administratori si societate, inclusiv prin raportare la contractele de
administrare.

3. Studentul evalueaza situatiile care pot atrage raspunderea juridica a administratorilor si consecintele acestora

4. Studentul utilizeaza regulile specifice insolventei pentru analiza rolului participantilor la administrarea afacerii in
criza.

8. Continuturi

8.1 Curs Metode de predare - invatare Observatii

1. Consideratii introductive privind
structurarea materiei in doua
componente: (1) administrarea afacerii
in perioada de functionare a societatii si 1 prelegere
respectiv (2) in perioada de ,criza”,
definita prin starea de insolventa. Reguli
privind administrarea societatilor

expunere interactiva, problematizare




2. Guvernarea corporatista; definitia expunere interactiva, problematizare
conceptului; principii ale guvernarii

. 1 prelegere
corporatiste p §

3. Administrarea societatilor pe actiuni.
Sisteme de administrare: a) sistem

unitar; b) sistem dualist; reguli comune 2 prelegeri
celor doua sisteme

expunere interactiva, problematizare

4. Statutul juridic al administratorilor. expunere interactiva, problematizare
Natura juridica a raporturilor dintre

.. . . . 1 prelegere
administratori si societate p §

- - . expunere interactiva, problematizare
5. Incetarea functiei de administrator al p 'P

societatii; 1 prelegere

6. Raspunderea administratorilor; cine
are dreptul de a solicita angajarea

< .. .. ) expunere interactiva, problematizare | 1 prelegere
raspunderii administratorilor? p 'P preleg

7. Formele raspunderii juridice a expunere interactiva, problematizare
administratorilor societatii ; rdspunderea
civila; raspunderea penala; raspundere
obisnuita, exceptionala, agravata

3 prelegeri

8. Partea a Il a._,Administrarea afacerii in
stare de criza; cui apartine administrarea
afacerii in criza ?_Conditiile dobandirii
calitatii de practician in insolventa ; 1 prelegere
Formele de exercitare a profesiei de
practician in insolventa

expunere interactiva, problematizare

9. Administrarea afacerii in stare de
insolventa. Rolul administratorului
judiciar, lichidatorului judiciar, 3 prelegeri
administratorului special
Sinteza cursului, concluzii;

expunere interactiva, problematizare

Bibliografie

1. suport de curs elaborat de titularul disciplinei,

2. Simona Al Hajjar, Raspunderea civila a administratorilor debitorului aflat in insolventa, Ed. Universul juridic, Bucuresti,
2012

3.Gheorghe Piperea Drept comercial, Volumul I, Ed. C.H. Beck, Bucuresti, 2008, pag.199-263;

4.Radu N. Catana, Dreptul societatilor comerciale, Probleme actuale privind societatile pe actiuni, Ed. Sfera, 2007, pag.160-
196;

5. loan Schiau, Drept comercial, Ed. Hamangiu, 2009, pag.251-265;

6. loan Schiau, Titus Prescure, Legea societatilor comerciale nr.31/1990, Analize si comentarii pe articole, Ed. a 2-a,
revazuta, adaugita si actualizata, Ed. Hamangiu, Bucuresti, 2009

7. Emanoil Munteanu, Regimul juridic al administratorilor societatilor comerciale, Ed.  All Beck, 2000;

8. Gheorghe Piperea, Obligatiile si rdspunderea administratorilor societatilor

comerciale. Notiuni elementare, Ed. All, Bucuresti, 1998,

9. Stanciu Carpenaru, Administrarea societatilor comerciale in reglementarea Legii nr.31/1990, in Revista de drept
comercial nr.2/1993, pag.33;

10. Octavian Capatana, Caracteristicile generale ale societatilor comerciale, in revista , Dreptul” nr.9-12/1990,

11. Falvius Baias, Sorin David, Raspunderea civila a administratorilor societdtilor comerciale, in Revista Dreptul
nr.8/1992,

12.Gheorghe Piperea, Codul insolventei, Note, Corelatii, Explicatii, Ed.C.H.Beck, 2017

13. Stanciu Carpenaru, Drept comercial roman, Editia a VI-a, actualizata, Ed Universul Juridic, Bucuresti, 2019, pag.229-
248;

14. Dragos Mihail Daghie, Administrarea societatii pe actiuni, Ed.Universul Juridic, 2016

15. Jurisprudenta - portalul instantelor de judecata, site-uri in domeniul juridic




8.2 Seminar / laborator

Metode de predare - invatare

Observatii

1. Consideratii introductive privind
structurarea materiei in doua
componente: (1) administrarea afacerii

Studii de caz privind regulile de

in perioada de functionare a societatii si administrare a diverselor tipuri de 1 seminar
respectiv (2) in perioada de ,criza”, societati
definita prin starea de insolventa. Reguli
privind administrarea societatilor
2. Guvernarea corporatista; definitia Prezentare de referate cu tema
conceptului; principii ale guvernarii analizata pentru intelegerea utilitatii 1 seminar
corporatiste principiilor de guvernare
corporatista in practica societara
3. Administrarea societatilor pe actiuni.
Sisteme de administrare: a) sistem . .
. . . . Studii de caz, 2 seminare
unitar; b) sistem dualist; reguli comune
celor doua sisteme
4. Statutul juridic al administratorilor. .
. . . Studierea de contracte de .
Natura juridica a raporturilor dintre . 2 seminare
. oL administrare
administratori si societate
5. Incetarea functiei de administrator al . .
v Analiza unor cazuri prezentate de ,
societatii; . 1 seminar
studenti
6. Raspunderea administratorilor; cine
are dreptul de a solicita angajarea " . .
< ptul . 82) Studii de caz prezentate de studenti 1 seminar
raspunderii administratorilor?
7. Formele raspunderii juridice a
administratorilor societatii ; raspunderea
civila; raspunderea penala; raspundere Studii de caz prezentate de studenti 1 seminar
obisnuita, exceptionala, agravata
8. Partea a Il a. Administrarea afacerii in
stare de criza; cui apartine administrarea
afacerii in criza ?_Conditiile dobandirii .. . .
e S Studii de caz privind raspunderea ,
calitatii de practician in insolventa ; . . 1 seminar
. C administratorilor
Formele de exercitare a profesiei de
practician in insolventa
9. Administrarea afacerii in stare de
insolventa. Rolul administratorului
judiciar, lichidatorului judiciar, Studii de caz 3 seminare

administratorului special
Sinteza cursului, concluzii;

Bibliografie

1. suport de curs elaborat de titularul disciplinei,

2. Simona Al Hajjar, Raspunderea civila a administratorilor debitorului aflat in insolventa, Ed. Universul juridic, Bucuresti,

2012

3.Gheorghe Piperea Drept comercial, Volumul I, Ed. C.H. Beck, Bucuresti, 2008, pag.199-263;

4.Radu N. Catana, Dreptul societatilor comerciale, Probleme actuale privind societatile pe actiuni, Ed. Sfera, 2007, pag.160-

196;

5.Ioan Schiau, Drept comercial, Ed. Hamangiu, 2009, pag.251-265;

6. loan Schiau, Titus Prescure, Legea societatilor comerciale nr.31/1990, Analize si comentarii pe articole, Ed. a 2-3,

revazuta, adaugita si actualizata, Ed. Hamangiu, Bucuresti, 2009

7. Emanoil Munteanu, Regimul juridic al administratorilor societdtilor comerciale, Ed.

8. Gheorghe Piperea, Obligatiile si rdspunderea administratorilor societatilor
comerciale. Notiuni elementare, Ed. All, Bucuresti, 1998,

9. Stanciu Carpenaru, Administrarea societatilor comerciale in reglementarea Legii nr.31/1990, in Revista de drept

comercial nr.2/1993, pag.33;

All Beck, 2000;

10. Octavian Capatana, Caracteristicile generale ale societatilor comerciale, in revista , Dreptul” nr.9-12/1990,




11. Falvius Baias, Sorin David, Raspunderea civila a administratorilor societatilor comerciale, in Revista Dreptul
nr.8/1992,

12.Gheorghe Piperea, Codul insolventei, Note, Corelatii, Explicatii, Ed.C.H.Beck, 2017

13. Stanciu Carpenaru, Drept comercial roman, Editia a VI-a, actualizata, Ed Universul Juridic, Bucuresti, 2019, pag.229-
248;

14. Dragos Mihail Daghie, Administrarea societatii pe actiuni, Ed.Universul Juridic, 2016

15. Jurisprudenta - portalul instantelor de judecata, site-uri in domeniul juridic

9. Evaluare

e Modul de evaluare se mentine si pentru examenele din sesiunea de restante. Componentele procesului de evaluare
desfasurate pe parcursul semestrului nu pot fi recuperate /refacute in sesiunile de examinare.

e Pentru a putea cumula punctele obtinute pe parcursul semestrului, este necesara obtinerea notei minime 5 (cinci)
in cadrul examenului final (scris/oral).

9.3 Pondere din

Tip activitate 9.1 Criterii de evaluare 9.2 Metode de evaluare o
nota finala
Insusirea si intelegerea problematicii Evaluare sumativa
9.4 Curs virea y mielegerea b sares 50%
tratate la curs si seminar (In sesiune)

Prezentare de studii de
caz/referate pe temele discutate la
curs - cu preponderenta pe modul
de aplicare a lor in practica; fiecare 50%
student va prezenta minim doua
cazuri practice /referat in timpul
semestrului

Capacitatea de a valorifica in mod
profesional in practica, notiunile,
principiile, regulile, institutiile
juridice nsusite

9.5 Seminar/laborator

9.6 Standard minim de promovare

Intelegerea notiunilor prezentate spre a dobandi capacitatea valorificarii lor in practica.

10. Etichete ODD (Obiective de Dezvoltare Durabila / Sustainable Development Goals)
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Data completirii: Semnatura titularului de curs Semnaitura titularului de seminar

22.05.2026 Lect.dr. Daniela Cimpean Lect.dr. Daniela Cimpean
Data avizarii in departament: Semnatura directorului de departament

27.05.2026 Prof.dr. Ioan Cristian CHIFU



