BABES-BOLYAI UNIVERSITY

UNIVERSITATEA BABES-BOLYAL
BABES-BOLYAI TUDOMANYEGYETEM
BABES-BOLYAT UNIVERSITAT

IH PARTHERSHIP

TRADITIO ET EXCELLENTIA

1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI
Economie pentru intreprinzatori
Anul universitar 2026-2027

1.1. Institutia de Invatamant superior

Universitatea Babes-Bolyai

1.2. Facultatea

Business

1.3. Departamentul

Servicii de Ospitalitate

1.4. Domeniul de studii

Administrarea Afacerilor

1.5. Ciclul de studii

Master

1.6. Programul de studii / Calificarea

Antreprenoriat si inovare/Master

1.7. Forma de Invatamant

Invitamant cu frecventi (IF)

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei

Economie pentru intreprinzatori

Codul disciplinei

IMR0095

2.2. Titularul activitatilor de curs

Conf.univ.drhabil. Valentin TOADER

2.3. Titularul activitatilor de seminar

Conf.univ.dr.habil. Valentin TOADER

2.4. Anul de studiu 1

2.5. Semestrul 2

‘ 2.6. Tipul de evaluare

Colocviu

2.7. Regimul disciplinei

Obligatoriu

2.8. Tipul disciplinei

Disciplina de specializare (DS)

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitdtilor didactice)

3.1. Numar de ore pe saptamana 2 din care: 3.2. curs 1 3.3. seminar/ laborator/ proiect 1
3.4. Total ore din planul de invatamant 28 din care: 3.5. curs 14 3.6 seminar/laborator 14
Distributia fondului de timp pentru studiul individual (SI) si activitati de autoinstruire (AI) ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite (AI) 40
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 52
Pregdtire seminare/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii si eseuri 30
Tutoriat (consiliere profesionala) 2
Examinari 6
Alte activitati 2

3.7. Total ore studiu individual (SI) si activitdti de autoinstruire (AI) 132
3.8. Total ore pe semestru 150
3.9. Numarul de credite 6

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1.de curriculum | -

4.2.de competente | -

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului

5.2. de desfasurare a seminarului/ laboratorului | -




6.1. Competentele dobandite in urma absolvirii programului de studii

Competente profesionale
taul . Competenta
competentei
CP2 e evalueaza cheltuielile de functionare
CP4 e calculeaza costurile de productie
CP7 e monitorizeaza costurile de productie
CP8 e furnizeaza rapoarte de analiza cost-beneficiu
CP10 e asigura controlul cheltuielilor
CP11 ¢ estimeaza costurile consumabilelor necesare
CP12 ¢ realizeaza prognoza productiei
CP19 ¢ analizeaza contextul unei organizatii
CP43 ¢ monitorizeaza comportamentul consumatorilor
Competente transversale
Codul .
competentei LompEEms
CT5 e aplica o gandire etica si durabila
CTé6 e gandeste analitic
CT7 e munceste in echipa
CT8 e gandeste critic

6.2. Rezultatele invatarii specifice programului de studii

Rezultatele invatarii vizate prin disciplina

Codul Cunostinte si intelegere Abilitdti academice specifice
competentei (Knowledge and understanding) (Specific academic skills)
CP2 1. Studentul/absolventul explica conceptele 1. Studentul /absolventul aplica si analizeaza
CP4 economice si financiar-contabile utilizate in analiza si | instrumente financiare si economice pentru
CP7 planificarea afacerilor. Interpreteaza indicatori evaluarea viabilitatii si performantei unei
CP8 economico-financiari si modele de analiza a afaceri. Elaboreaza strategii financiare si
CP10 performantei. scenarii de crestere sau exit bazate pe date.
CP11
CP12
CP19 . RN
CP43 2. Studentul/absolven.tul ia decizii in mod
CTS a.uton(')m pe baza analizelor economico-
cT6 financiare.
CT7
CT8

7. Rezultatele invatdrii specifice disciplinei

Cunostinte si intelegere (Knowledge and understanding)

1. Absolventul descrie si interpreteaza relatiile dintre factorii de productie, productivitate si performanta economica a
firmelor.

2. Absolventul explica structura costurilor si rolul acestora in fundamentarea deciziilor antreprenoriale si manageriale.

Abilitati academice specifice (Specific academic skills)

1. Absolventul aplica metode cantitative pentru analiza si estimarea cererii si utilizeaza rezultatele obtinute pentru
fundamentarea deciziilor de afaceri.

2. Absolventul evalueaza implicatiile diferitelor structuri de piata asupra comportamentului firmelor si asupra
strategiilor de pret, productie si concurenta.

3. Absolventul adopta in mod autonom decizii de afaceri fundamentate pe analiza cererii, costurilor, concurentei si
oportunitatilor oferite de pietele internationale.




8. Continuturi

8.1 Curs Metode de predare - invitare Observatii
Analiza cantitativa a cererii Prelegere interactiva, Utilizarea 2 cursuri
materialelor multimedia,
Exemplificarea
Analiza procesului de productie Prelegere interactiva, Utilizarea 2 cursuri
materialelor multimedia,
Exemplificarea
Analiza si estimarea costurilor Prelegere interactiva, Utilizarea 1 curs
materialelor multimedia,
Exemplificarea
Implicatii ale structurii pietelor asupra Prelegere interactiva, Utilizarea 2 cursuri
deciziilor firmelor materialelor multimedia,
Exemplificarea
Bibliografie
1. McGuigan J.R.,, Moyer R.C., Harris F.H. - Managerial economics: application, strategy and tactics, 14 edition, Cengage

Learning, Boston, 2021 (BCU si biblioteca Facultatii de Business)

2. Keat P, Young P, Erfle S., Managerial economics. Economic tools for today’s decision makers, 7 edition, Pearson,
Boston, 2014 (BCU si biblioteca Facultatii de Business)
3. Blair R, Rush M. - The Economics of Managerial Decisions, Global Edition, 1st edition, Pearson Education, 2019
8.2 Seminar / laborator Metode de predare - invitare Observatii
Analiza cantitativa a cererii Conversatia euristica .
.. N 2 seminare
Studii de caz, Aplicatii
Analiza procesului de productie Conversatia euristica .
.. N 2 seminare
Studii de caz, Aplicatii
Analiza si estimarea costurilor Conversatia euristica .
’ g 1 seminar
Studii de caz
Implicatii ale structurii pietelor asupra Conversatia euristica 2 seminare
deciziilor firmelor Studii de caz, Aplicatii
Bibliografie
1. McGuigan J.R,, Moyer R.C., Harris FH. - Managerial economics: application, strategy and tactics, 14 edition, Cengage
Learning, Boston, 2021 (BCU si biblioteca Facultatii de Business)
2. Keat P, Young P, Erfle S., Managerial economics. Economic tools for today’s decision makers, 7 edition, Pearson,
Boston, 2014 (BCU si biblioteca Facultatii de Business)
3. Blair R, Rush M. - The Economics of Managerial Decisions, Global Edition, 1st edition, Pearson Education, 2019
9. Evaluare

Modul de evaluare se mentine si pentru examenele din sesiunea de restange. Componentele procesului de evaluare
desfasurate pe parcursul semestrului nu pot fi recuperate/refacute in sesiunile de examinare.

Pentru a putea cumula punctele obfinute pe parcursul semestrului, este necesara ob{inerea notei minime 5 (cinci)
in cadrul examenului final (scris/oral).

Tip activitate 9.1 Criterii de evaluare 9.2 Metode de evaluare 93 Pond.erevd n
nota finala
itudi i letitudi s
Corectlltudlnea si completitudinea Activititi pe parcurs 20%
cunostintelor ;
9.4 Curs Tntelé er‘ea conceptelor si
releg p K Proiect 60%
fenomenelor
. Capacitate de a aplica notiunile . -
9.5 Seminar/laborator nvitate g Simulare manageriala 20%

9.6 Standard minim de promovare

Pentru promovarea examenului, studentul trebuie sa dovedeasca detinerea a cel putin 50% din cunostintele transferate,
aspect evaluat cu ocazia sustinerii proiectului.




10. Etichete ODD (Obiective de Dezvoltare Durabila / Sustainable Development Goals)?!
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Data completarii: Semnatura titularului de curs Semnadtura titularului de seminar
22.05.26 Conf.univ.dr.habil. Valentin TOADER Conf.univ.dr.habil. Valentin TOADER

Data avizarii in departament: Semnatura directorului de departament

27.05.26 Conf. dr. Marius BOTA

1 Selectati o singura etichetd, cea care, in conformitate cu Procedura de aplicare a etichetelor ODD in procesul

academic, se potriveste cel mai bine disciplinei. Daca disciplina trateaza tema dezvoltarii durabile la modul general
(de ex. prin prezentarea/introducerea cadrului general al dezvoltarii durabile etc.) atunci se poate aloca eticheta
generald de Dezvoltare Durabild. Daca niciuna dintre etichete nu descrie disciplina, selectati ultima optiune: ,Nu

se aplicd nici o etichetd”.



https://green.ubbcluj.ro/procedura-de-aplicare-a-etichetelor-odd/
https://green.ubbcluj.ro/procedura-de-aplicare-a-etichetelor-odd/

